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Abstract 
      The study aimed to identify the effectiveness of the Moodle 

platform in distance learning from the point of view of faculty 

members at the faculty of Educational Sciences at Al al-Bayt 

University in Mafraq Governorate. The study sample consisted 

of (44) faculty members in the College of Educational Sciences 

at Al al-Bayt University. To achieve the objectives of the study, 

it used the descriptive approach, and then a questionnaire was 

developed consisting of 30 items divided into two areas (the 

effectiveness of the Moodle program, and the challenges in 

using the Moodle program), and its validity and reliability were 

verified. The results showed that the degree of appreciation of 

the faculty members at the Faculty of Educational Sciences at 

Al al-Bayt University for the effectiveness of the Moodle 

program in distance learning came to a medium degree. The 

results also showed that the most important challenges facing faculty members at the Faculty 

of Educational Sciences at Al al-Bayt University in using the Moodle program in distance 

learning from their point of view is the ease of cheating, whether in tests or by submitting 

assignments through the Moodle program. The results also showed that there were statistically 

significant differences in the degree of estimation of faculty members in the Faculty of 

Educational Sciences at Al al-Bayt University for the effectiveness of the Moodle program in 

distance learning due to the effect of academic rank, in favor of (Assistant Professor), and the 

absence of statistically significant differences in the degree of appreciation of faculty members 

at the College of Educational Sciences at Al al-Bayt University for the challenges facing the 

use of the Moodle program in distance learning due to the effect of academic rank The study 

made several recommendations, the most important of which was holding training courses and 

workshops for all faculty members in using electronic platforms, especially Moodle to use it in 

teaching more effectively. 
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في التعلُّه عً بُعد مً وجهة ىظر أعضاء هيئة التدريس  فاعليَّة برىامج مودل

 في كليَّة العلوو التربويَّة في جامعة آل البيت 
 

مهــا اليعينــي
عبد السلاو العديلي (ُ)

(ِ) 
 .الأردف -جامعة آؿ البيت، المفرؽ  (ُ)
  الأردف -جامعة آؿ البيت، المفرؽ  (ِ)

 ملخص

( فػ  الػتعل ـ عػف بيعػد مػف كجرػة نظػر  ع ػا  Moodleهدفت الدِّراسة التعرؼ إلى فاعليَّة برنامج مػكدؿ )      
نػػت عيِّنػػة الدِّراسػػة مػػف  هيئػػة التػػدريس فػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ  جامعػػة آؿ البيػػت فػػ  متافظػػة المفػػرؽ، كتاكَّ

  جامعػة آؿ البيػت، كات بػل المػنرج الكلػف  لتت يػؽ ( مف  ع ا  هيئػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ التربكيَّػة فػْْ)
ّـَ تطػكير اسػتبانة ماكنػة مػف  ف ػرة مكزعػة علػى مجػاليف )فاعليػة برنػامج مػكدؿ، كالتتػديات  َّ هداؼ الدِّراسػة  تػ

ّـَ التت  ػػؽ مػػف لػػدررا كنباترػػا.  ظرػػرت النتػػائج  فَّ درجػػة ت ػػدير  ع ػػا  هيئػػة   مػػاـ اسػػت داـ برنػػامج مػػكدؿ(، كتػػ
فػػ  الػػتعل ـ عػػف بيعػػد  (Moodleفػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ  جامعػػة آؿ البيػػت لفاعليَّػػة برنػػامج مػػكدؿ ) التػػدريس

جا ت بدرجة متكسِّطة، اما بيَّنت النتائج  فَّ  برز التتػديات الَّتػ  تكاجػع  ع ػا  هيئػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ 
( فػ  الػتعل ـ عػف بيعػد مػف كجرػة نظػرهـ هػ  Moodleمػكدؿ )التربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت ف  اسػت داـ برنػامج 

(، امػػا  ظرػػرت Moodleسػػركلة الِّػػشِّ  سػػكا  باا تبػػارات  ك عػػف طريػػؽ ت ػػديـ الكاجبػػات عبػػر برنػػامج مػػكدؿ )
النتػػائج كجػػكد فػػركؽ ذات دالػػة إتلػػائيَّة فػػ  درجػػة ت ػػدير  ع ػػا  هيئػػة التػػدريس فػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ  

( فػ  الػتعل ـ عػف بيعػد  تيعػزل لأنػر الرتبػة الأااديميَّػة، كللػال  Moodleلبيت لفاعليَّة برنػامج مػكدؿ )جامعة آؿ ا
) ستاذ مساعد(، كعدـ كجكد فركؽ ذات دالة إتلائيَّة ف  درجػة ت ػدير  ع ػا  هيئػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ 

فػ  الػتعل ـ عػف بيعػد  تيعػزل لأنػر  (Moodleدؿ )التربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت للتتديات  ماـ است داـ برنامج مػك 
. كرػػػد  كلػػػت الدراسػػػة عػػػدة تكلػػػيات اػػػاف  همرػػػا ع ػػػد دكرات ككرش عمػػػؿ تدريبيَّػػػة لاافَّػػػة الرتبػػػة الأااديميَّػػػة

ػة برنػامج مػكدؿ  ػات ارلاتركنيَّػة ك الَّ (  لتكظيفرػا فػ  (Moodle ع ا  هيئة التػدريس فػ  اسػت داـ المنلَّ
 اعليَّة.التدريس بشاؿو  انر ف
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 .المكدمة
يشرد العالـ نكرة معرفيَّة كتانكلكجيَّة، عملت على تطك ر م تلؼ جكانب التيػاة، بتيػث  سػرمت فػ  

هػذا  فػنًفَّ العمليَّػة التعليميَّػة شػردت اهتمامػان تجدد العمليَّة التعليميَّة التعلمية ف  بنيترا ك هدافرا، كبنا ن علػى 
كاسػػػعان مػػػف ربػػػػؿ المت للػػػيف كالمسػػػػوكليف عػػػف التربيػػػػة كالتعلػػػيـ عالميَّػػػػان كمتليَّػػػان  بتيػػػػث تنكَّعػػػت طػػػػرؽ 
التدريس، فألب  الطالب متكر العمليَّة التعليميَّة تتى يػتمٌاَّف مػف المػركر ب بػرات تماِّنػع العػيش فػ  هػذا 

 كالمع َّد. العالـ المتسارع
فَّ هػػذا التكالػػؿ ي ػػل  كتيعىػػد  العمليَّػػة التعليميَّػػة التعل ميَّػػة عمليَّػػة تكالػػؿ فعَّالػػة بػػيف المعلِّػػـ كالطالػػب، كاً 
علػػى نتػػك مباشػػر  ك ايػػر مباشػػر عبػػر م تلػػؼ الكسػػائؿ  تيػػث تػػت ـ عمليَّػػة التكالػػؿ  ػػمف بيئػػة متػػدَّدة 

آليػػػة التكالػػػؿ مػػػف  جػػػؿ تك ػػػي  المتتػػػكل التعليمػػػ   بػػػأطر معيِّنػػػة، كتتتػػػكم علػػػى الأدكات الَّتػػػ  تعػػػزز
كتت يػػؽ الرػػدؼ مػػف العمليَّػػة التعليميَّػػة، كبمػػا  فَّ العمليَّػػة التعليميَّػػة هػػ  عمليَّػػة متِّيِّػػرة بشػػاؿو مسػػتمر   ا بيػػدَّ 

 (.َُِٖ فَّ تتسـ بيئة التعل ـ بالمركنة )الأتمرم، 
راشػمية التطػكرات التانكلكجيػة التدينػة فػ  مجػاؿ كاِّيرها مف دكؿ العالـ كاابػت المملاػة الأردنيػة ال

التعلػػيـ، ك الٌػػة بعػػد انتشػػار فيػػركس اكركنػػا الػػذم هػػدد تيػػاة الانيػػريف فػػ  اافػػة دكؿ العػػالـ، تيػػث عمػػؿ 
الأردف على اعتماد التعليـ عػف بعػد ككرػؼ التػدريس الكجػاه  للطلبػة  كفػا علػيرـ، كتػـ اعتمػاد المنلػات 

ف بعػػد  تيػػث يماػػف لاافػػة الطلبػػة الكلػػكؿ إلػػى الػػدركس التعليميػػة مػػف ارلاتركنيػػة فػػ  تعلػػيـ الطػػ ب عػػ
 ػػػػ ؿ نشػػػػرها علػػػػى المنلػػػػات بشػػػػاؿ إلاتركنػػػػ ، كرػػػػد اسػػػػتطاع الطػػػػ ب الكلػػػػكؿ كتلػػػػف  المتتػػػػكل 
ارلاتركنػػ  للػػدركس باسػػت داـ شػػباة ارنترنػػت كالأجرػػزة الذايػػة، كذلػػؾ تسػػب المرتلػػة الدراسػػية للطالػػب 

 (.َِِِ)عبد الرتيـ كالشياب، 
يعتمػػد الػػتعلـ عػػف بيعػػد علػػى مبػػد  إًيلػػاؿ العلػػكـ إلػػى الطالػػب متجػػاكزان ريػػكد الماػػاف كالزمػػاف، تيػػث 
يردؼ إلػى تاػافو فػرص التعلػيـ بػيف الطلبػة، بار ػافة إلػى تػكفير الملػادر التعليميَّػة الم تلفػة، كاسػتنمار 

طػكير البػرامج التعليميَّػة )تلػس الت نيات التانكلكجيَّة التدينة ف  مجػاؿ ااتلػاات كالمعلكمػات فػ  تنفيػذ ت
 (.َُِٓكعكض، 

 الَّذم ااف Caleb Philipsعلى يد  ُِٕٗ بيعد منذ تكال  ن نمئة عاـ، كذلؾ عاـبد ى التعل ـ عف 
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ّـَ تػّـَ اسػت داـ الراديػك عػاـ  ـ مػف ربػؿ ُِِٗينشر دركسػان  سػبكعيَّة عبػر لػتيفة بكسػطف جازيػت، كمػف نػ
رات، كامتػدَّ الػتعل ـ عػػف بيعػد اسػػت داـ التلفػاز مػػف ربػؿ جامعػػة جامعػة بنسػلفانيا كذلػػؾ لت ػديـ  عػػدد مػف الم ػػرَّ

رات هندسػػػيَّة، كعػػػاـ ُٖٔٗسػػػتانفكرد عػػػاـ  د ػػػؿ الامبيػػػكتر المجػػػاؿ التعليمػػػ ، كاػػػاف  ُِٖٗـ لت ػػػديـ م ػػػرَّ
ـ مػػػل ظرػػػكر شػػػباة ارنترنػػػت، تيػػػث ظرػػػرت  نظمػػػة إدارة ُِٗٗاانتشػػػار الأكسػػػل للػػػتعل ـ عػػػف بيعػػػد عػػػاـ 

 (.َُِِـ، كاانت  نظمة تعل ـ مِّل ة ا ت دـ جميل الط ب )العنزم كالسعيدم، ُٗٗٗل ـ عاـ التع
رات المفتكتػػػػة  اَّلتػػػػ  تتتػػػػكم ََِِك طلػػػؽ معرػػػػد ماساتشكسػػػػتس للتانكلكجيػػػا عػػػػاـ  ـ مبػػػػادرة الم ػػػرَّ

ر مجػػان  يماػػف  فَّ يسػػتفيد منػػع  َََِ ة  ػػاف دكلػػة، نػػّـَ  طل ػػت  ااديميَّػػ ُِٓمليػػكف طالػػب فػػ   ٓٔم ػػرَّ
ػػات التعليميػػة ُٕالمبػػادرة نفسػػرا ل دمػػة  ََِِعػػاـ   مليػػكف طالػػب، كبػػذلؾ بػػد ى علػػر الػػتعل ـ المفتػػكح كالمنلَّ

(UNESCO, 2020.) 
 ( (Learning Management Systemكمل تطكٌر التعل ـ عػف بيعػد   لػبتت  نظمػة إدارة الػتعل ـ 

الجامعػات تػكؿ على شػاؿ منلػات تعل ػـ إلاتركنيَّػة ررميَّػة، يعتمػد عليرػا فػ  التػدريس الجػامع  فػ  م تلػؼ 
ػػات مِّل ػػة الملػػدر، منػػؿ  الػػب ؾ بػػكرد ) (، كالػػبعض Blackboardالعػػالـ  تيػػث إًفَّ بعػػض هػػذا المنلَّ

 (.Yahya, 2017)  (Moodle)الآ ر مفتكح الملدر، منؿ  نظاـ مكدؿ
 تػد  نظمػة إدارة الػتعل ـ مفتكتػة الملػدر، تيػث يتتػكم هػذا النظػاـ   (Moodle) مػكدؿييعٌػد  نظػاـ 

فػ  دمجػع بم تلػؼ  دكات  (Moodle)على اافَّػة متطلَّبػات المدرسػة اافترا ػيَّة، كتامػف  هميَّػة نظػاـ مػكدؿ 
اافَّػػة إطػػار متاامػػؿ ي ػػدِّـ  نظمػػة الػػتعل ـ دا ػػؿ نظػػاـ كاتػػد مػػف  جػػؿ إدارة العمليَّػػة التعليميَّػػة التعل ميَّػػة،  ػػمف 

 (.ََُِال دمات التعليميَّة لجميل  طراؼ العمليَّة التعليميَّة )الِّدياف، 
 Martinعلػػػػى يػػػػدً عػػػػالـ التاسػػػػب الآلػػػػ  مػػػػارتف دك جيمػػػػاس ) (Moodle)ل ػػػػد  ينشًػػػػو نظػػػػاـ مػػػػكدؿ 

Dougiamas)  مف جامعة بيرث ف   ستراليا، تيػث كجػد  فَّ اافَّػة الأنظمػة الم تلػة فػ  إدارة المتتػكل
التعليمػػ  هػػ  ذات  هػػداؼ تجاريَّػػة تلػػمـ مػػف ربػػؿ م تلػػيف ا ع رػػة لرػػـ بػػال برات التعليميَّػػة، تيػػث كجػػد 

إلػى نظػاـ رػادر علػى إدارة  نَّع مف ال ركرم تكظيؼ ال برة التعليميَّة الَّت  يمتلارا مل  برتع الت نيَّػة للكلػكؿ 
 (.َُِٔمتتكل التعليـ، ك امفو لسركلة ااست داـ مف ربؿ الأفراد كبشاؿ مجان  )الجراح كآ ركف، 

،  م بيئػػة Modular Object-Oriented Dynamic Learning (Moodle)كتعنػػ  المػػة 
الػتعل ـ عتبػر مػف  انػر  نظمػة إدارة ي (Moodle)تعليميَّة ديناميايَّة مك كعيَّة التكجيػع كمعياريَّػة، فنظػاـ مػكدؿ 
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الَّتػػ  تت ػػؽ التاامػػؿ بػػيف نظػػـ المعلكمػػات كالمػػكارد البشػػػريَّة، امػػا  نَّػػع يعتبػػر متعػػدد اللِّػػات، كمػػف  انرهػػػا 
سماعيؿ،   (.َُِٕانتشاران كاست دامان )فارس كا 
رات ارلاتركنيَّػػػة  فنًنَّػػػ(Moodle)كبااعتمػػػاد علػػػى نظػػػاـ مػػػكدؿ  ع يماػػػف لاػػػؿِّ   الَّػػػذم يتتػػػكم الم ػػػرَّ

فَّ نظػاـ مػكدؿ  طالب الػتعل ـ بمعػزؿ علػى زم ئػع الطلبػة، كبالتػال  الكلػكؿ إلػى  لكلػيَّة الػتعل ـ، امػا كاً 
(Moodle)  يعط  الطالب التؽَّ بػالتعل ـ بال ػدر كالتاػرار الَّػذم يتتاجػع  مػف ايػر  ػكؼ  ك تػرج، ف ػ ن

الػب  ىف يػتعلَّـ بالسػرعة الَّتػ  تناسػب ردراتػع كمراراتػع عف  فَّ لرذا النظاـ فائدة   رل تتمنؿ ف  السػماح للط
مف اير االتزاـ بجدكؿ مكاعيد للتلص الدراسػيَّة  تيػث يماػف للطالػب  ىف ي تػار المعػارؼ كالمعلكمػات 

 (.َُِِف  الكرت الَّذم يريد، بار افة إلى تكفير ا ـ هائؿو مف المعلكمات  مف نظاـ كاتد )مردم، 
لم تلػػػؼ نشػػػاطات الػػػتعل ـ الفرديَّػػػة  ك الجماعيَّػػػة، كهػػػذا مػػػا  (Moodle)مػػػكدؿ  كيماػػػف اسػػػت داـ نظػػػاـ

يجعػػؿ منػػػع بيئػػػة انيػػػة بػػػالتعل ـ التعػػاكن ، تيػػػث يتتػػػكم علػػػى ميِّػػػزة منتػػديات الن ػػػاش الَّتػػػ  يماػػػف مػػػف   لرػػػا 
ػػػف المعلِّػػػـ مػػف إنشػػػا  المجمكعػػػات تسػػب المسػػػتكيات  التعليميَّػػػة، منارشػػة مك ػػػكعات العمليَّػػػة التعليميَّػػة، كيماِّ

بار ػػافة إلػػى إنشػػا  الكاجبػػات كاا تبػػارات الذاتيَّػػة الَّتػػ  يماػػف جػػدكلترا بكرػػتو متػػدَّدو  ك بػػدكف تتديػػد الكرػػت، 
منػػػع ف ػػػ ن عػػػف رػػػدرة المعلِّػػػـ علػػػى متابعػػػة الطالػػػب مػػػف بدايػػػة د كلػػػع إلػػػى النظػػػاـ كلِّايػػػة تسػػػجيؿ ال ػػػركج 

 (.َُِٔ)العيالرة كالسعدم، 
 ( َُِٔاالآت  )العيالرة كالسعدم،  (Moodle)ة مست دم  نظاـ مكدؿ كيماف تتديد مراـ اافَّ 

نشػا   .ُ رات الدراسػيَّة، كعمػؿ تسػابات الطلبػة، كا  مدير المكرل  كيعمؿ على إ ػافة الفلػكؿ كالم ػرَّ
ة بالبرنامج، مل إنشا  النسخ ااتتياطيَّة، كمتابعة النظاـ كتتدينع.   ركاعد البيانات ال الَّ

ر، كتتديػػػد رائمػػػة  .ِ دارة ملفػػػات الم ػػػرَّ ر ال ػػػاص بػػػع كا  المعلِّػػػـ  يماػػػف للمعلِّػػػـ  فى ييِّيِّػػػر إعػػػدادات الم ػػػرَّ
دارة الع مات.  زالترا، ف  ن عف إنشا  اا تبارات كالكاجبات، كا  نشا  المجمكعات كا   الطلبة، كا 

رات الدراسػيَّة كالمشػاراة با .ّ لمنتػديات، كرفػل الكاجبػات الطالب  يماف للطالب  فَّ يد ؿ على الم ػرَّ
 . كالمشاراة باا تبارات، كال ياـ بالدردشة مل المعلِّـ  ك زم ئع

(، تيػث يسػم  لػع عنػد الػد كؿ Moodleال يؼ  ييعٌد  ال يؼ مست دمان اير مسجَّؿو  ػمف مكرػل ) .ْ
رات الَّتػػػ  يىسػػػم  لػػػع المعلِّػػػـ بتلػػػف ترا، كيماػػػف لػػػع الػػػد  النظػػػاـ كؿ إلػػػى إلػػػى المكرػػػل  فَّ يتلػػػفَّ  الم ػػػرَّ

 باست داـ البريد ارلاتركنٌ  ال اص بع.
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كلػػػدل مراجعػػػة الدراسػػػات السػػػاب ة فػػػ  هػػػذا المجػػػاؿ، ف ػػػد كجػػػد الباتنػػػاف عػػػددان مػػػف الدراسػػػات ذات 
( إلػى الاشػؼ عػف تتػديات كم ترتػات تطػكير تجربػة ََِِالللة، ف د هدفت دراسػة شػتات كالعػامرم )
فػ  ظػؿ  (Moodle)علـ عػف بيعػد باسػت داـ منلػة مػككدؿ جامعة السػلطاف رػابكس فػ  سػلطنة عمػاف للػت

" مف كجرة نظر  ع ػا  الريئػة التدريسػية كع رتػع بمتِّيػرات  ُٗ-جائتة فيركس اكركنا المستجد" اكفيد
( ع ػك هيئػة تػدريس ُْْالجنس، ال برة التدريسية، كالمرارات التانكلكجية، كتاكنػت عينػة الدراسػة مػف )

الم تلفػػػة، كاسػػػت دـ فػػػ  الدراسػػػة المػػػنرج الكلػػػف  التتليلػػػ ، تيػػػث طػػػكر مػػػف مرااػػػز الجامعػػػة كالياترػػػا 
( تتػديات التعلػيـ كالػتعلـ عػف ُالباتناف استبانة لمعرفة تتديات كم ترتػات تطػكير ماكنػة مػف متػكريف  )

( م ترتات تطػكير التعلػيـ كالػتعلـ عػف بيعػد، ك ظرػرت النتػائج  ف  ع ػا  هيئػة التػدريس يػركف  ف ِبيعد، )
 اانت تكاجع بعض التتديات بدرجة من ف ة.التجربة 

( إلػػى ت ػػكيـ تجربػػة جامعػػة موتػػة فػػ  الأردف فػػ  اسػػت داـ  ع ػػا  ََِِهػػدفت دراسػػة العمػػرم )
، كاتجاهػػػاترـ نتػػكا، كاللػػعكبات التػػ  تتػػد مػػػف (Moodle)هيئػػة التػػدريس نظػػاـ إدارة الػػتعلـ ارلاتركنػػ  

تدريس، كاست دـ المنرج الكلػف  التتليلػ ، كرػد ( ع ك هيئة ِّٓاست دامع، كتاكف  فراد الدراسة مف )
تػػـ اسػػت داـ ااسػػتبانة  داة للدراسػػة، ك ظرػػرت نتػػائج الدراسػػة  ف درجػػة اػػؿ مػػف اسػػت داـ النظػػاـ كالمعكرػػات 
التػ  تتػػد مػف اسػػت دامع جػا ت بدرجػػة متكسػطة، ك ف ااتجاهػػات نتػكا اانػػت "إيجابيػة"، ك ف هنػػاؾ فركرػػان 

نظػػػػاـ بػػػػيف الجنسػػػػيف، كللػػػال  ارنػػػػاث، امػػػػا  ظرػػػرت النتػػػػائج فركرػػػػان فػػػػ  دالػػػة إتلػػػػائيان فػػػػ  اسػػػت داـ ال
ااسػػػت داـ بتسػػػب الرتبػػػة العلميػػػة، لمػػػف رتبػػػترـ متا ػػػر ك سػػػتاذ مسػػػاعد ك سػػػتاذ مشػػػارؾ م ارنػػػة مػػػل مػػػف 

( سػػنكات، كمػػف ٓرتبػػترـ  سػػتاذ، كنػػكع الاليػػة كللػػال  الاليػػات ارنسػػانية، كال بػػرة لمػػف  بػػرترـ  رػػؿ مػػف )
 ( سنة.ُٓ( سنة، م ارنة بمف  برترـ  انر مف )ُٓ -ُُكمف )( سنكات، َُ -ٔ)

( ت كيـ تجربة ط ب جامعػة شػ را  فػ  المملاػة العربيػة السػعكدية ََِِتناكلت دراسة الع يان  )
( Covid-19، فػ  التعلػيـ لمكاجرػة  زمػة اكركنػا )(Moodle)ف  ااسػت داـ المفػاجو لنظػاـ إدارة الػتعلـ 

(  ننػػػا  التعػػػرض Moodleتمنلػػػت فػػػ  التعػػػرؼ علػػػى كارػػػل اسػػػت داـ نظػػػاـ )لتت يػػػؽ  هػػػداؼ البتػػػث التػػػ  
 ننا  اسػت دامرـ للنظػاـ كك ػل  ( كاستاشاؼ المعكرات الت  رابلت الط ب(Covid-19لأزمة اكركنا 

فػ   ننػا  الأزمػات اأزمػة اكركنػا  (Moodle)ارتراتات لتتسيف است داـ الطػ ب لنظػاـ إدارة الػتعلـ 
(Covid-19 رػػاـ )( مػػف طػػ ب جامعػػةَُٕٔالباتػػث بتطبيػػؽ اسػػتبانة علػػى عينػػة مػػف الطػػ ب بلِّػػت ) 
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ق، كه  فترة التعػرض لفيػركس اكركنػا ُُْْش را ،   ؿ الفلؿ الدراس  النان  مف العاـ الجامع  
(Covid-19 ،كفػػػرض التظػػػر المنزلػػػ  الالػػػ   ك الجزئػػػ  علػػػى منػػػاطؽ المملاػػػة العربيػػػة السػػػعكدية )

اػػ ؽ الجامعػػات بشػػتى  نتػػا  العػػالـ كالمملاػػة العربيػػة السػػعكدية، كرػػد جػػا ت نتػػائج البتػػث متكسػػطة  كا 
(، امػػا  سػفرت النتػػائج عػف بعػػض Moodleفيمػا يتعلػػؽ بكارػل اسػػت داـ الطػ ب لمنظكمػػة إدارة الػتعلـ )

(  ػػػػػ ؿ التعػػػػػرض Moodleالمعكرػػػػػات التػػػػػ  تتػػػػػكؿ دكف ااسػػػػػت داـ الأمنػػػػػؿ لمنظكمػػػػػة إدارة الػػػػػتعلـ )
 (.Covid-19لفيركس اكركنا )

كبالرجكع إلى الدراسات الساب ة، يماف م تظة ا ت ؼ  هدافرا  تيث هػدفت فػ  معظمرػا إلػى 
( مػػل ََِِ، كتشػػابرت دراسػػة شػػتات كالعػػامرم )(Moodle)ت ػػكيـ تجربػػة اسػػت داـ نظػػاـ إدارة الػػتعلـ 

المبتكنػة (.  مػا المجتمعػات Moodleالدراسة التاليػة فػ  الاشػؼ عػف تتػديات اسػت داـ منلػة مػككدؿ )
المبتػػكث فػػ  سػػياؽ الدراسػػات السػػاب ة  ف ػػد ا تلفػػت بػػيف طػػ ب ك ع ػػا  هيئػػة تػػدريس، كتاػػكَّف المجتمػػل 

ف  الدِّراسة التاليَّة مف  ع ا  هيئة التدريس ف  اليَّة العلػكـ التربكيَّػة فػ  جامعػة آؿ البيػت. كفيمػا يتعلػؽ 
ا علػػى اسػػت داـ ااسػػتبانة  داة للدراسػػة كهػػذا بػػالأدكات المسػػت دمة فػػ  الدراسػػات السػػاب ة ف ػػد اتف ػػت جميعرػػ

بًأىنَّرػا مػف الدراسػات ما اتف ت فيع مل الدراسة التالية اذلؾ، كتتميَّز الدِّراسة التاليَّة عف الدراسات السػاب ة 
( ف  التعل ـ عف بيعػد مػف كجرػة نظػر  ع ػا  هيئػة Moodleالرائدة الَّت  تناكلت فاعليَّة برنامج مكدؿ )

اليَّة العلػكـ التربكيَّػة فػ  جامعػة آؿ البيػت، كتسػتفيد الدِّراسػة التاليَّػة مػف الدراسػات السػاب ة  التدريس ف 
 ف  إنرا   ىدبرا النظرم كتطكير  داة الدِّراسة.

 

 مشللة الدراسة وأهنيتها

ػػة  نظمػػة  سػػعت الموسَّسػػات التعليميَّػػة إلػػى اسػػت داـ  تػػدث الت نيػػات فػػ  العمليَّػػة التعليميَّػػة،  الَّ
إدارة التعل ـ  تيث ا بيدَّ لاافَّة الموسَّسات التعليميَّة مكاابة هذا التطػك ر كتبنِّػ  هػذا الت نيػات الَّتػ  تسػرِّؿ 

، كرػػد نفَّػػذتٍ الجامعػػات الأردنيَّػػة عػػددان مػػف تبػػادؿ المعلكمػػات بػػيف الطلبػػة  نفسػػرـ، كبػػيف الطلبػػة كالمعلِّػػـ
المعلكمات كااتلاات  ػمف برامجرػا التعليميَّػة، تيػث ييعىػد  المشركعات الَّت  ت تص  بتبنِّ  تانكلكجيا 

ػػع نتػػك الػػتعل ـ عػػف بيعػػد كاسػػت داـ البرمجيَّػػات التعليميَّػػة المتكسػػبة فػػ  إدارة الػػتعل ـ، تجربػػة جديػػدة  التكج 
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تتطلَّػػب ت ػػافر الجرػػكد برػػدؼ نجاترػػا، لػػذا ا بيػػدَّ مػػف متابعػػة هػػذا العمػػؿ كمعرفػػة درجػػة فاعليَّتػػع فػػ  
 مليَّة التعليميَّة.الع

ؿ إلػػى  كتيعىػػد  جامعػػة آؿ البيػػت كاتػػدةن مػػف الجامعػػات الَّتػػ  كجػػدت نفسػػرا فجػػأة مجبػػرة علػػى التتػػك 
ػة مػل انتشػار كبػا  اكركنػا، بار ػافة إلػى تكظيػؼ كسػائؿ تكالػؿ لػـ تاػف  نظاـ التعل ـ عػف بيعػد   الَّ

عطػا  الػدركس بطري ػة فعَّالػة، كرػد متَّبعة مف ربؿ، لتماِّف  ع ا  هيئة التدريس التكالؿ مػل ال طلبػة كا 
  لأفَّ جامعػػػة آؿ (Moodle)ظرػػػرت بعػػػض المشػػػا ت فػػػ  تطبيػػػؽ التعلػػػيـ باسػػػت داـ برنػػػامج مػػػكدؿ 

البيت لـ تتَّبل التعلـ ارلاتركنٌ   ك التعل ـ عف بيعد مسب ان، إ افة إلػى  ػعؼ البنيػة التتتيَّػة للػتعلـ عػف 
د برمجيَّات متػدَّدة كتػكفير شػباات إنترنػت كهكاتػؼ ذايَّػة كتكاسػيب لاػؿِّ بيعد  الأمر الَّذم يتطلَّب اعتما

ػة لمعرفػة كت يػيـ فاعليَّػة برنػامج مػكدؿ  فػ  الػتعل ـ عػف  (Moodle)طالب، لذلؾ  ف د ظررت تاجة ملتَّ
يجػػاد بيئػػة تفاعليَّػػة تِّنػػ   بيعػػد، كمػػدل تت ي ػػع لأهػػداؼ التعلػػيـ، كردرتػػع علػػى تلبيػػة اتتياجػػات الطلبػػة، كاً 

 عف التعل ـ كجران لكجع.
 كتردؼ الدراسة ارجابة على السواؿ التال  

 ما فاعميَّة برنامج برنامج مودلل Moodle) ) فو  الوتُّم م عون ب ُّول مون دظروة ناور يعةوا   ي وة
 التلريس ف  كميَّة الُّمدم التربديَّة ف  ظامُّة آل البيت؟

 كيتفرع مف السواؿ الرئيس الأسئلة التالية 
  مػا درجػة ت ػدير  ع ػا  هيئػػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ التربكيَّػػة فػ  جامعػة آؿ البيػت لفاعليَّػػة

 ف  التعل ـ عف بيعد؟ (Moodle)برنامج مكدؿ 
  ما التتديات الَّت  تكاجع  ع ا  هيئة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ التربكيَّػة فػ  جامعػة آؿ البيػت

 التعل ـ عف بيعد مف كجرة نظرهـ؟ف   (Moodle)ف  است داـ برنامج مكدؿ 
  هؿ ت تلؼ درجة ت دير  ع ػا  هيئػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ التربكيَّػة فػ  جامعػة آؿ البيػت

 ف  التعل ـ عف بيعػد بػا ت ؼ الرتبػة الأااديميَّػة ) سػتاذ، ك سػتاذ (Moodle)لفاعليَّة برنامج مكدؿ 
 مشارؾ، ك ستاذ مساعد(؟
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 أهداف الدراسة

 اسة إلى تردؼ الدر 
  التعػػرؼ إلػػى ت ػػديرات  ع ػػا  هيئػػة التػػدريس فػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ  جامعػػة آؿ البيػػت

 ف  التعل ـ عف بيعد. (Moodle)لفاعليَّة برنامج مكدؿ 
  الاشؼ عف التتديات الَّت  تكاجع  ع ػا  هيئػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ التربكيَّػة فػ  جامعػة

 ف  التعل ـ عف بيعد مف كجرة نظرهـ. (Moodle)آؿ البيت ف  است داـ برنامج مكدؿ 
  الاشؼ عف ا ت ؼ درجػة ت ػدير  ع ػا  هيئػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ التربكيَّػة فػ  جامعػة

فػػ  الػػتعل ـ عػػف بيعػػد بػػا ت ؼ الرتبػػة الأااديميَّػػة  (Moodle)فاعليَّػػة برنػػامج مػػكدؿ آؿ البيػػت ل
 ) ستاذ، ك ستاذ مشارؾ، ك ستاذ مساعد(.

 

 أهنية الدراسة

 تستمد الدراسة  هميترا مما يل  
تسػػب علػػـ -تبػػرز الأهميَّػػة النظريَّػػة للدراسػػة التاليَّػػة فػػ  اكنرػػا الدِّراسػػة الأكلػػى   الأ ميووة الناريَّووة

( ف  التعل ـ عف بيعد مف كجرة نظر  ع ا  Moodleالَّت  تناكلت فاعليَّة برنامج مكدؿ ) -الباتنيف
هػػذا  هيئػػة التػػدريس فػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ  جامعػػة آؿ البيػػت، كمػػف هنػػا  اانػػت التاجػػة لمنػػؿ

الدِّراسػػػة لمعرفػػػة كت يػػػيـ هػػػذا التجربػػػة، كيأمػػػؿ  فَّ تينػػػرم هػػػذا الدِّراسػػػة الماتبػػػة العربيَّػػػة بشػػػاؿو عػػػاـ، 
 كالأيردنيَّة بشاؿو  اصٌ.

( ف  التعل ـ عػف بيعػد. امػا Moodleتفيد هذا الدِّراسة ف  تتسيف  دا  برنامج مكدؿ )  الأ مية الُّمميّة
كارماانػػػات الماديَّػػػة كااتجاهػػػات فػػػ  انت ػػػا   نمػػػاط التعلػػػيـ المتَّبعػػػة  كتفيػػػد فػػػ  تطػػػكير الاػػػكادر البشػػػريَّة

ع للتعل ـ عف بيعد ابديؿ للتعل ـ كجران لكجع. اما يماف ااستفادة مػف  داة  كك ل ال طط المست بليَّة للتكج 
 هميَّتػع  ( فػ  الػتعل ـ عػف بيعػد فػ  الجامعػات، كيسػتمد البتػثMoodleالدِّراسة ف  ت ييـ برنامج مكدؿ )

اكنع معالران لظاهرة كارعيَّة كه  انتشار فيركس اكركنا، كيماػف ااسػتفادة مػف نتػائج هػذا الدِّراسػة فػ  
 ظكاهر مشابرة.
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 مصطلحات الدراسة

إًنَّع تعل ـ ا يعتمد علػى التفاعػؿ المباشػر بػيف الطالػب كالمعلِّػـ كذلػؾ بااعتمػاد علػى التُّم م عن ب ُّل: 
(. ِِٓ  َُِِة مسػػب ان باسػػت داـ ت نيػػات الػػتعل ـ ارلاتركنػػٌ  )العنػػزم كالسػػعيدم، مػػكاد تعليميَّػػة معػػدَّ 

كيعػػرِّؼ إجرائيػػا بأنَّػػع العمليَّػػة الم ططػػة الَّتػػ  يتفاعػػؿ فيرػػا طلبػػة جامعػػة آؿ البيػػت مػػل  ع ػػا  هيئػػة 
 باة ارنترنػػتالتػػدريس لتت يػػؽ  هػػداؼ تعليميَّػػة متػػدَّدة مػػف  ػػ ؿ تكظيػػؼ برمجيَّػػات تعليميَّػػة تفاعليَّػػة كشػػ

 .كالأجرزة الذايَّة ف   ىمِّ كرتو كمااف
ّـَ تلػػميمع بنػػا ن ( Moodleبرنووامج موودلل ) كهػػك  تػػد  نظمػػة إدارة الػػتعل ـ مفتػػكح الملػػدر، تيػػث تػػ

على  سسو تعليميَّة تدعـ تكفير بيئة تعل ـ إلاتركنيَّة متااملة للطلبػة مػف  جػؿ الكلػكؿ إلػى الأهػداؼ 
(. كيعػػػرؼ إًجرائيَّػػػان بأنػػػع نظػػػاـ إلاتركنػػػ  مفتػػػكح الملػػػدر تبنتػػػع َُِٖكتمػػػدم، التعليميَّػػػة )الزبػػػكف 

رات ارلاتركنيَّػة  جامعة آؿ البيت منلة للتعلػيـ كالػتعلـ عػف بعػد  تيػث ت ػكـ مػف   لػع بػندارة الم ػرَّ
كدعػػـ الػػتعل ـ عػػف بيعػػد، فرػػك يسػػم  باسػػتعراض المػػكاد الدراسػػيَّة فػػ   ىمِّ كرػػت كماػػاف كمػػف  مِّ جرػػاز 
رات إلاتركنيَّػان كمتابعػة الطلبػة  متَّلؿ بشباة ارنترنت، اما يسم  لأع ا  هيئة التدريس إدارة الم ػرَّ

 كت ييمرـ مل إعطا  التِّذية الراجعة.
العمؿ على بلكغ  على درجات ارنجاز كتت يؽ  ف ؿ النتائج بأرؿِّ التاػاليؼ ) بػك شػ يدـ الفاعميَّة: 
بأنَّرػػا مسػػتكل تت يػػؽ النتػػائج التعليميَّػػة  ػػ ؿ التفاعػػؿ بػػيف طلبػػة  (. كتعػػرؼ إًجرائيَّػػان ََِِكآ ػػركف، 

( م ارنة بالكرت الَّذم Moodleجامعة آؿ البيت مل  ع ا  هيئة التدريس باست داـ برنامج مكدؿ )
 يتطلَّبع التعل ـ كجران لكجع.

 

 حدود الدِّراسة ومحدّداتها

 ارتلرت الدراسة على التدكد التالية 
   ارتلػرت الدراسػة علػى ريػاس فاعليَّػة برنػامج مػكدؿ المدةودع :الحل Moodle))  فػ  الػتعل ـ عػف

 بيعد مف كجرة نظر  ع ا  هيئة التدريس ف  اليَّة العلكـ التربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت.
 :َِِِتّـَ تطبيؽ هذا الدِّراسة  ػ ؿ الفلػؿ الدراسػ  النػان  مػف العػاـ الجػامع   الحلدل الزمانيَّة/ 

 ـ.َِِّ
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 :ت تلر تطبيؽ الدِّراسة على اليَّة العلكـ التربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت. الحلدل المكانيَّة 
 :تّـَ تطبيؽ الدِّراسة على جميل  ع ػا  هيئػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ التربكيَّػة فػ  الحلدل البشريَّة 

 جامعة آؿ البيت.
 د ف   ك  ال لػائص السػياكمتريَّة )اللػدؽ كالنبػاتاما  فَّ تعميـ النتائج للدراسة التاليَّة يتتدَّ 

 للأداة(، كمك كعيَّة استجابة  فراد العيِّنة.
 

 الميهجيّة والإجراءات

 

 ميهجية الدراسة

( فػ  الػػتعل ـ Moodleاتبعػت الدراسػة التاليػة المػػنرج الكلػف ، للتعػر ؼ إلػى فاعليَّػػة برنػامج مػكدؿ )
 التدريس ف  اليَّة العلكـ التربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت.عف بيعد مف كجرة نظر  ع ا  هيئة 

 

 مجتنع الدراسة وعييتها

تاػػكَّف مجتمػػل الدِّراسػػة مػػف جميػػل  ع ػػا  هيئػػة التػػدريس فػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ  جامعػػة آؿ 
 ( ع ػػػك هيئػػػة تػػػدريس  تسػػػب السػػػج ت فػػػ  ديػػػكاف اليَّػػػة العلػػػكـ التربكيَّػػػة، كرػػػد رػػػاـٖٓالبيػػػت كعػػػددهـ )

( ع ػػك هيئػػة تػػدريس شػػالكا ْْالباتنػػاف بتكزيػػل  داة الدِّراسػػة إلاتركنيَّػػان علػػى مجتمػػل الدِّراسػػة، ردَّ مػػنرـ )
( يبػػيِّف تكزيػػل  فػػػراد عيِّنػػة الدِّراسػػة كف نػػػا ُ% مػػػف مجتمػػل الدِّراسػػة، الجػػػدكؿ )ٖٔ.ٕٓعيِّنػػة الدِّراسػػة بكارػػل 

 لمتِّيِّر الدِّراسة )الرتبة الأااديميَّة(. 
 (6ظلدل )

 تدزيع يفرال عيِّنة اللِّراسة دفقًا لمتغيِّر اللِّراسة )الرتبة الأكاليميَّة(
 % النسبة الم ديَّة التكرار التصنيف المتغيِّر

 الرتبة الأكاليميَّة

 54.5 24  ستاذ
 34.1 15  ستاذ مساعد
 11.4 5  ستاذ مشارؾ
 100.0 44 المظمدع
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 أداة الدراسة

بعػػد  ف تػػـ ااطػػ ع علػػى الأدب النظػػرم، كالدراسػػات السػػاب ة المتعل ػػة بمك ػػكع الدراسػػة، رػػاـ       
الباتنػػاف باسػػت داـ ااسػػتبانة اػػأداة لجمػػل المعلكمػػات كالبيانػػات المتعل ػػة برػػذا الدراسػػة  لتناسػػبرا مػػل 

ت كالت ػائؽ بكارػل طبيعة الدراسة مف تيث  هدافرا، كمنرجرا، كردرترا على جمل البيانات كالمعلكمػا
 ( (Moodleمعػيف كفػ  كرػت رلػير نسػبيان، كتػـ بنػا  اسػتبانة تن سػـ إلػى مجػاليف كهمػا فاعليَّػة برنػامج مػكدؿ

 فػػػ  الػػػتعل ـ عػػػف بيعػػػد مػػػف كجرػػػة نظػػػر  ع ػػػا  هيئػػػة التػػػدريس كالتتػػػديات  مػػػاـ اسػػػت داـ برنػػػامج مػػػكدؿ
Moodle) )س كرػػػد ت ػػػمَّنت الأداة بلػػػكرترا فػػ  الػػػتعل ـ عػػػف بيعػػػد مػػف كجرػػػة نظػػػر  ع ػػػا  هيئػػة التػػػدري
( ف ػػرة، تيػػث تػػّـَ لػػيااة الف ػػرات بطري ػػة سلسػػة ككا ػػتة، يسػػتطيل  فػػراد عينػػة الدراسػػة مػػف ْْالأكليػػة )

ارجابة عليرا، كلػمـ الم يػاس بتػدرج  ماسػ  )بدرجػة ابيػرة جػدان، بدرجػة ابيػرة، بدرجػة متكسػطة، بدرجػة 
(. كرػػد تػػػـ ُ، ِ، ّ، ْ، ٓيػػة بلِّػػػت علػػى التػػػكال   )رليلػػة، بدرجػػة رليلػػػة جػػدان( كرػػػد  عطيػػت درجػػػات ررم

 التت ؽ مف لدؽ الم ياس كنباتع بطري ة اللدؽ الظاهرم، كااتساؽ الدا ل . 
 

 صدق الأداة

 

 الصلق الاا ري
 ( متاِّمػان ممػف يتملػكف درجػة الػداتكراةُُتـ التت ػؽ مػف اللػدؽ الظػاهرم ل سػتبانة بعر ػرا علػى )      

كالماجستير ف  رسـ المناهج كالتدريس كتانكلكجيػا المعلكمػات، كذلػؾ للتأاػد مػف مػدل م ئمػة كرػدرة الأداة 
علػػػى تت يػػػؽ  هػػػداؼ الدراسػػػة، مػػػل الأ ػػػذ بعػػػيف ااعتبػػػار التعػػػدي ت كالم تظػػػات كار ػػػافات كاسػػػتبعاد 

 ف رة. ( َّالف رات الَّت  لـ ييكافؽ عليرا كتاكف الم ياس بلكرتع النرائيَّة مف )
 

 صلق البنا 
 كللتت ؽ مف لدؽ بنا  الأداة، ف د تّـَ تساب ريـ معام ت ارتباط بيرسكف لع رة الف رات بالمجاؿ

 (.ِالَّذم تنتم  إليع، اما ف  جدكؿ )
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 (2ظلدل )
 (" بمظالراMoodleارتباط فقرات مظال "فاعميَّة برنامج مدلل )

رقم 
مُّامل ارتباط  الفقرة الفقرة

 بالمظالبيرسدن 
 **774. ( ف  تت يؽ  هداؼ التعل ـ عف بيعدMoodle)يساعد است داـ برنامج مكدؿ  1
 **845. ( ف  تتسيف عمليَّة التعليـ كالتعل ـMoodle)يساعد است داـ برنامج مكدؿ  2
 **687. ( باست داـ بيئة تعليميَّة مرنة مف تيث الزماف كالماافMoodle)يتمٌيَّز برنامج مكدؿ  3
رشاد المست دميفMoodle)يكفِّر برنامج مكدؿ  4  **750. (  دكات مساعدة كا 
 **811. (  دمات متااملة لمساندة العمليَّة التعليميَّةMoodle)ي دـ برنامج مكدؿ  5
نػػارة دافعيٌػػػة الطلبػػػة نتػػػك العمليَّػػػة Moodle)يسػػاعد برنػػػامج مػػػكدؿ  6 ( علػػػى تتفيػػػز كا 

 التعليميَّة
.766** 

 ( المتتػػػكل التعليمػػػ  المتنػػػكع مػػػف نػػػص كرسػػػكـ متترِّاػػػةMoodle)يػػػدعـ برنػػػامج مػػػكدؿ  7
 كلكت كفيديك كعركض ت ديمية كايرها

.750** 

 **755. ( ف  عمليَّة ت كيـ الطلبة بفاعليَّةMoodle)يساعد برنامج مكدؿ  8
التػػدريس ( علػػى زيػادة التفاعػػؿ بػيف الطلبػػة ك ع ػا  هيئػػة Moodle)يعمػؿ برنػػامج مػكدؿ  9

 كمشاراة التفاعؿ فيما بينرـ
.826** 

( التفاعؿ بػيف الطلبػة ك ع ػا  هيئػة التػدريس عبػر تل ػات Moodle)ي كِّم برنامج مكدؿ  10
 الن اش الفيديك كاللكت

.830** 

( ف  عمليَّػة إعػداد كتسػليـ الكاجبػات بػيف الطلبػة ك ع ػا  Moodle)يسرؿ برنامج مكدؿ  11
 هيئة التدريس

.776** 

( علػػى ااتشػػاؼ الطلبػػة Moodle)يسػػاعد كلػػؼ المػػنرج المكجػػكد علػػى برنػػامج مػػكدؿ  12
 للمكا يل كتت يرها بشاؿو مسبؽ

.734** 

( بال ػػػػدرة علػػػػى بفاعليَّػػػػة البتػػػػث فػػػػ  المػػػػادة التعليميَّػػػػة Moodle)يتمٌيَّػػػػز برنػػػػامج مػػػػكدؿ  13
 ب يارات م تلفة كمتنكِّعة

.849** 

( مػػف  ػػ ؿ ت ريػػر المتابعػػة فػػ  Moodle)مػػكدؿ يفيػػد متابعػػة التفاعػػؿ مػػل برنػػامج  14
 تتب ل ت دـ الطلبة

.838** 
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رقم 
 الفقرة الفقرة

مُّامل ارتباط 
 بالمظالبيرسدن 

( على زيػادة رػدرة الطلبػة علػى فرػـ المػادة التعليميَّػة Moodle)يساعد برنامج مكدؿ  15
 كذلؾ مف   ؿ تكافرها ف  اؿ كرت

.818** 

( فػػػػػ  ارجابػػػػػة عػػػػػف Moodle)يسػػػػػاعد كجػػػػػكد الأسػػػػػئلة الشػػػػػائعة فػػػػػ  برنػػػػػامج مػػػػػكدؿ  16
رة  التساوات المتارِّ

.801** 

( فػػ  معرفػػة معػػان  Moodle)يفيػػد رػػامكس الملػػطلتات الَّػػذم يػػكفِّرا برنػػامج مػػكدؿ  17
 المات المنرج

.787** 

ر بشػاؿو ( Moodle)يساعد برنامج مكدؿ  18 ع ك هيئة التػدريس علػى ت ػديـ متتػكل الم ػرَّ
 منظـ

.754** 

 **543. الكرت كالجرد( Moodle)يكفِّر التعل ـ بكساطة برنامج مكدؿ  19
 

( إلػى  فَّ معػام ت اارتبػاط الف ػرة بمجالرػا لمجػاؿ "فاعليَّػة برنػامج مػكدؿ ِتشير بيانات جدكؿ )
(Moodle.( تراكتت ما بيف )ّْٓ**-.ْٖٗ.)** 

 

 (3ظلدل )
 ( بمظالراMoodleارتباط فقرات مظال "التحليات يمام استخلام برنامج مدلل )

رقم 
 الفقرة

مُّامل ارتباط  الفقرة
 بالمظال بيرسدن

 *362. ( ف  المسارات العمليَّةMoodle) جد لعكبة ف  است داـ برنامج مكدؿ  1
 علػى مػف الػتعل ـ ااعتيػادم بسػبب ( Moodle)تالفة التعل ـ باست داـ برنامج مػكدؿ  2

 است داـ ارنترنت.
.542** 

عمليَّػة ( Moodle)تلميـ الأنشطة كاا تبارات مف   ؿ باسػت داـ برنػامج مػكدؿ  3
 لعبة كشارَّة

.679** 

رلَّػػة التػػكافز الماديَّػػة كالمعنكيَّػػة مػػف المسػػوكليف فػػ  الجامعػػة اسػػت داـ برنػػامج مػػكدؿ  4
(Moodle) 

.644** 

 **588. بالجامعةا تتكافر ليانة دكريَّة لأجرزة التاسكب كشباة ارنترنت  5
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رقم 
مُّامل ارتباط  الفقرة الفقرة

 بالمظال بيرسدن
 **733. يتتاج إنتاج مكاد ككسائط ررميَّة كرتان كجردا مف ع ك هيئة التدريس 6
سػػػػػركلة الِّػػػػػش سػػػػػكا  باا تبػػػػػارات  ك عػػػػػف طريػػػػػؽ ت ػػػػػديـ الكاجبػػػػػات عبػػػػػر برنػػػػػامج مػػػػػكدؿ  7

(Moodle) 
.550** 

( بشػػػػاؿو مسػػػػتمر Moodleعػػػػدـ ع ػػػػد الجامعػػػػة دكرات تدريبيَّػػػػة اسػػػػت داـ برنػػػػامج مػػػػكدؿ ) 8
 كمتتابل

.620** 

 **529. (Moodleالعب  الدراس  لع ك هيئة التدريس ا يتي  الفرلة است داـ برنامج مكدؿ ) 9
( Moodleعدـ رناعت  بجدكل نظاـ إدارة التعل ـ عػف بيعػد باسػت داـ برنػامج مػكدؿ ) 10

 ف  التعليـ الجامع 
.551** 

 **696. الم تبرات  ننا  التدريس( ف  Moodleعدـ كجكد مشرؼ على برنامج مكدؿ ) 11
 

-* ِّٓ( إلػػى  ف معػػام ت اارتبػػاط لمجػػاؿ الدافعيػػة للػػتعلـ تراكتػػت بػػيف ).ّتشػػير بيانػػات جػػدكؿ )
 **( ه  ريـ دالة إتلائيان.ْٖٓ.

 

 ثبات الأداة

(  إذ ي ػيس مػدل التناسػؽ Cronbach Alphaتـ است داـ ا تبار ااتساؽ الدا ل  اركنبػاخ  لفػا )
  فراد عينة الدراسة عف اؿ الأسئلة المكجكدة ف  الم ياس ف  إجابات

 

 (4ظلدل )
 مُّامل الاتساق اللاخم  حسب مُّاللة كردنباخ يلفا

 كردنباخ الفا علل الفقرات المظال الرقم

 19 0.962 (Moodleفاعليَّة برنامج مكدؿ ) 1
 11 0.812 (Moodleالتتديات  ماـ است داـ برنامج مكدؿ ) 2

 0.858 30 كم  للؤلاة
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ؿ  ْيك   جدكؿ ) (  فَّ معام ت ااتساؽ الػدا ل  تسػب معادلػة اركنبػاخ  لفػا للمجػاؿ الأىكَّ
(، كللمجاؿ النان   التتديات  ماـ است داـ برنامج ِٔٗ.َبلِّت )  (Moodle)فاعليَّة برنامج مكدؿ

دالَّػة ( كهػ  رػيـ مرتفعػة ٖٖٓ.َ(، كبلغ معامؿ النبات للأداة ااػؿ )ُِٖ.َبلِّت ) (Moodle) مكدؿ
 إتلائيَّان كتشير إلى نبات الأداة.

كتـ لػيااة العبػارات كف ػا لم يػاس لياػرت ال ماسػ  )بدرجػة ابيػرة جػدان، بدرجػة ابيػرة، بدرجػة 
 تلتي  الم ياس ال ماس   متكسطة، بدرجة رليلة، بدرجة رليلة جدان(. كتـ اعتماد الم ياس الآت  ل

 ( 1التدٌ الأدنى للم ياس ) -( 5التدٌ الأعلى للم ياس )
 (3عدد الفئات المطلكبة )            

=1.33  
 ( إلى نراية اؿِّ فئة.1.33كمف نّـَ إ افة الجكاب )
 كبنا ن على ذلؾ ياكف 

 بدرجة من ف ة 2.33 -1.00مف 
 متكسِّطة  بدرجة 3.67 -2.34مف 
 ةػػػػعػػػػرتفػبدرجة م 5.00 -3.68مف 
 

 متغيِّرات الدِّراسة

على الراـ مف  فَّ الدِّراسة كلفيَّة، إا  نَّع جرل م ارنات بيف ت ديرات  فراد الدِّراسة لفاعليَّة برمجيَّػة 
 مكدؿ تبعان لمتِّيِّر الرتبة الأااديميَّة، كعليع  اشتملت الدِّراسة على المتِّيِّرات الآتية 

  التلػػنيف  )المسػػت ؿ(  الرتبػػة الأااديميَّػػة كلرػػا نػػ ث فئػػات، هػػ   ) سػػتاذ، ك سػػتاذ مسػػاعدالمتِّيِّػػر ،
 ك ستاذ مشارؾ(.

 المتِّيِّر التابل  فاعليَّة برنامج مكدؿ Moodle) )  ف  الػتعل ـ عػف بيعػد مػف كجرػة نظػر  ع ػا
 هيئة التدريس ف  اليَّة العلكـ التربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت.
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 صائيَّةالمعالجة الإح

بنا ن على طبيعة الدِّراسة كالأهداؼ الَّت  سعت إلى تت ي را، ف د تّـَ تتليؿ البيانػات باسػت داـ بػرامج 
 ، كاست راج النتائج كف ان للأساليب ارتلائيَّة الآتية ((SPSSالتزمة ارتلائيَّة للعلكـ ااجتماعيَّة 

  المتكسِّػػطات التسػػابيَّة كاانترافػػات المعياريَّػػة للإجابػػة عػػف السػػواليف الأىكَّؿ كالنػػان   ف ػػد اسػػت دمت
 لمجاات كف رات الأداة.

 .للإجابة عف السواؿ النالث  ف د تّـَ است داـ تتليؿ التبايف الأيتادم، متبكعان بالم ارنات البعديَّة 
 

 اليتائج ومياقشتها

ل ـ عػػف بيعػػد مػػف ( فػػ  الػػتعMoodleهػػدفت هػػذا الدراسػػة إلػػى التعػػػرؼ إلػػى فاعليَّػػة برنػػامج مػػكدؿ )
كجرػة نظػر  ع ػػا  هيئػة التػػدريس فػ  اليَّػػة العلػكـ التربكيَّػػة فػ  جامعػػة آؿ البيػت، كسػػيتـ عػرض نتائجرػػا 

 بنا  على  سئلة الدراسة. 
 

 نتا ج السؤال الأدل
نػػصَّ السػػواؿ الأكؿ علػػى  مػػا درجػػة ت ػػدير  ع ػػا  هيئػػة التػػدريس فػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ        

  ( ف  التعل ـ عف بيعد؟Moodleجامعة آؿ البيت لفاعليَّة برنامج مكدؿ )
للإجابة عف هذا السواؿ ل د تّـَ تساب المتكسِّطات التسابيَّة كاانترافات المعياريَّة لف رات مجاؿ       

التسابيَّة  ( ف  التعل ـ عف بيعد" مل مراعاة ترتيبرا تنازليان كف ان لأكساطراMoodle"فاعليَّة برنامج مكدؿ )
 (.ٓاما هك مبيَّف ف  جدكؿ )
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 (5ظلدل )

 الحسابيَّة دالانحرافات المُّياريَّة لفقرات مظال "فاعميَّة برنامج مدلل المتدسِّطات 
(Moodle"ف  التُّم م عن ب ُّل ) 

المتدسِّط  الفقرة الرقم
 الحساب 

الانحراف 
 المُّياري

 المستدى الرتبة

( باسػػػت داـ بيئػػػة تعليميَّػػػة مرنػػػة Moodleيتمٌيَّػػػز برنػػػامج مػػػكدؿ ) 3
 مف تيث الزماف كالمااف

 مرتفل 1 0.98 3.68

( ع ػػك هيئػػة التػػدريس علػػى ت ػػديـ Moodleيسػػاعد برنػػامج مػػكدؿ ) 18
ر بشاؿو منظـ  متتكل الم رَّ

 متكسِّط 2 0.89 3.66

 متكسِّط 4 0.95 3.61 ( الكرت كالجردMoodleيكفِّر التعل ـ بكساطة برنامج مكدؿ ) 19
رشاد  Moodleيكفِّر برنامج مكدؿ ) 4  متكسِّط 3 0.90 3.57 المست دميف(  دكات مساعدة كا 
( فػػػ  تت يػػػؽ  هػػػداؼ Moodleيسػػػاعد اسػػػت داـ برنػػػامج مػػػكدؿ ) 1

 التعل ـ عف بيعد
 متكسِّط 5 0.87 3.43

 ( فػػ  عمليَّػػة إعػػداد كتسػػليـ الكاجبػػاتMoodleيسػػرؿ برنػػامج مػػكدؿ ) 11
 بيف الطلبة ك ع ا  هيئة التدريس

 متكسِّط 5 0.95 3.43

( المتتػػكل التعليمػػ  المتنػػكع مػػف Moodleيػػدعـ برنػػامج مػػكدؿ ) 7
 نص كرسكـ متترِّاة كلكت كفيديك كعركض ت ديمية كايرها

 متكسِّط 6 0.94 3.36

( Moodleيسػػػػاعد كلػػػػؼ المػػػػنرج المكجػػػػكد علػػػػى برنػػػػامج مػػػػكدؿ ) 12
 ااتشاؼ الطلبة للمكا يل كتت يرها بشاؿو مسبؽ على

 متكسِّط 7 1.08 3.34

( علػػى زيػػادة رػػدرة الطلبػػة علػػى Moodleيسػػاعد برنػػامج مػػكدؿ ) 15
 فرـ المادة التعليميَّة كذلؾ مف   ؿ تكافرها ف  اؿ كرت

 متكسِّط 7 1.03 3.34

( فػ  Moodleيساعد كجكد الأسئلة الشػائعة فػ  برنػامج مػكدؿ ) 16
 ارجابة عف التساوات المتاررة

 متكسِّط 7 0.96 3.34

( Moodleيفيد رامكس الملطلتات الَّذم يػكفِّرا برنػامج مػكدؿ ) 17
 ف  معرفة معان  المات المنرج

 متكسِّط 8 0.92 3.25

( فػػػ  تتسػػػيف عمليَّػػػة Moodleيسػػػاعد اسػػػت داـ برنػػػامج مػػػكدؿ ) 2
 التعليـ كالتعل ـ

 متكسِّط 9 0.95 3.18
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( فػ  Moodle(  فَّ المتكسِّػطات التسػابيَّة لف ػرات مجػاؿ "فاعليَّػة برنػامج مػكدؿ )ٓيظرر مف جػدكؿ )

( الَّتػػ  تػنص  علػػى "يتمٌيَّػز برنػػامج ّ(، اػاف  ع هػػا للف ػرة ررػـ )ٖٔ.ّ-ََ.ّالػتعل ـ عػف بيعػػد" تراكتػت بػػيف )
( كبدرجػة ٖٔ.ّ( باست داـ بيئة تعليميَّة مرنة مػف تيػث الزمػاف كالماػاف" بمتكسِّػط تسػاب  )Moodleمكدؿ )

( ع ػػك Moodleتػػنص  علػػى "يسػػاعد برنػػامج مػػكدؿ ) ( بالمرتبػػة النانيػػة، الَّتػػ ُٖمرتفعػػة، تليرػػا الف ػػرة ررػػـ )
ػػػػط تسػػػػاب  ) ر بشػػػػاؿو مػػػػنظـ" بمتكسِّ ػػػػطة، ٔٔ.ّهيئػػػػة التػػػػدريس علػػػػى ت ػػػػديـ متتػػػػكل الم ػػػػرَّ ( كبدرجػػػػة متكسِّ

نػػػارة Moodle( الَّتػػػ  تػػػنصٌ علػػػى "يسػػػاعد برنػػػامج مػػػكدؿ )ٔكبالمرتبػػػة الأ يػػػرة الف ػػػرة ررػػػـ ) ( علػػػى تتفيػػػز كا 
( كبدرجػػة متكسِّػػطة، كبلػػغ المتكسِّػػط التسػػاب  ََ.ّلتعليميَّػػة" بمتكسِّػػط تسػػاب  )دافعيٌػػة الطلبػػة نتػػك العمليَّػػة ا

 ( كبدرجة متكسِّطة.ُّ.ّللبيعد ااؿ )

المتدسِّط  الفقرة الرقم
 الحساب 

الانحراف 
 المستدى الرتبة المُّياري

( بال درة على بفاعليَّة البتػث فػ  Moodleيتمٌيَّز برنامج مكدؿ ) 13
 المادة التعليميَّة ب يارات م تلفة كمتنكِّعة

 متكسِّط 9 0.99 3.18

( مػػػف  ػػػ ؿ Moodleيفيػػد متابعػػػة التفاعػػؿ مػػػل برنػػػامج مػػكدؿ ) 14
 ت رير المتابعة ف  تتب ل ت دـ الطلبة

 متكسِّط 9 0.87 3.18

(  دمات متااملة لمسػاندة العمليَّػة Moodleي دـ برنامج مكدؿ ) 5
 التعليميَّة

 متكسِّط 10 1.03 3.16

 متكسِّط 11 1.02 3.07 ( ف  عمليَّة ت كيـ الطلبة بفاعليَّةMoodleيساعد برنامج مكدؿ ) 8
( التفاعػػػؿ بػػػيف الطلبػػػة ك ع ػػػا  Moodleي ػػػكِّم برنػػػامج مػػػكدؿ ) 10

 الن اش الفيديك كاللكت هيئة التدريس عبر تل ات
 متكسِّط 11 0.93 3.07

( علػى زيػادة التفاعػؿ بػيف الطلبػة Moodleيعمؿ برنامج مػكدؿ ) 9
 ك ع ا  هيئة التدريس كمشاراة التفاعؿ فيما بينرـ

 متكسِّط 12 1.03 3.05

نػػػػارة دافعيٌػػػػة Moodleيسػػػػاعد برنػػػػامج مػػػػكدؿ ) 6 ( علػػػػى تتفيػػػػز كا 
 التعليميَّةالطلبة نتك العمليَّة 

3.00 0.89 13 
 

 متكسِّط

 متدسِّط - 0.74 3.31 الب ُّل ككل
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كهػػذا مػػا يػػدؿ علػػى  فَّ  ع ػػا  هيئػػة التػػدريس فػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ  جامعػػة آؿ البيػػت يػػدراكف 
ماانػػػة الػػػتعل ـ ارلاتركنػػػٌ  ك هميَّتػػػع فػػػ  التػػػدريس الجػػػامع ، كرػػػد تعػػػكد هػػػذا النتيجػػػة إلػػػى رػػػدرة برنػػػامج مػػػكدؿ 

(Moodleعلػػى إنػػػارة اهتمػػاـ  ع ػػػا  هيئػػػة التػػدريس باسػػػت داـ  سػػلكب كطري ) ػػػة جديػػػدة فػػ  الػػػتعل ـ  تعتمػػػد 
رات ارلاتركنيَّة، كه  طري ة جديدة لـ يعتد عليرا الط ب مف ربػؿ، كهػذا مػا  نػار شػعكر الطػ ب  على الم رَّ
نَّػع الشػاؿ  بمسايرة هذا النكع مف التعل ـ الَّذم يعتمد على تكظيؼ التانكلكجيػا لػركح كطبيعػة العلػر التػال ، كا 

( دفػػل الطلبػػة إلػػى الػػتعل ـ الػػذات  Moodleلمسػػت بؿ ال ريػػب، امػػا  فَّ برنػػامج مػػكدؿ )الَّػػذم سػػياكف سػػائدنا فػػ  ا
ر ارلاتركنػػػػٌ ، بار ػػػافة إلػػػى سػػػػركلة التكالػػػؿ مػػػل الطػػػػ ب كتػػػكفير منتػػػديات للمنارشػػػػة  مػػػف  ػػػ ؿ الم ػػػرَّ

يجػػة إلػػى اتتػػكا  كالتػػكار،  ك ااستفسػػار عػػف  ىيَّػػة مشػػالة  ك ع بػػة تػػكاجررـ  ننػػا  الدِّراسػػة، كرػػد تعػػكد هػػذا النت
، سػػكا  اللػػكر النابتػػة  ك المتترِّاػػة  ك Moodleبرنػػامج مػػكدؿ ) ( علػػى مجمكعػػة ابيػػرة مػػف ملػػادر الػػتعل ـ

الفيػديكهات كرابػط ارنترنػت كبعػض الملفػات ذات الع رػة بالمك ػكعات  ممػا سػاهـ فػ  إربػاؿ الطػ ب علػػى 
ر ارلاتركنػٌ   كهػذا مػا  نػر إيجابػان علػى  الدِّراسة كااتسػاب لمعػارؼ كمرػارات تدريسػيَّة جديػدة مػف  ػ ؿ الم ػرَّ

.  اتجاهاترـ نتك هذا الأسلكب ف  التعل ـ
 

 نتا ج السؤال الثان 
نػػػصَّ السػػػواؿ النػػػان  علػػػى  مػػػا هػػػ  التتػػػديات الَّتػػػ  تكاجػػػع  ع ػػػا  هيئػػػة التػػػدريس فػػػ  اليَّػػػة العلػػػكـ       

 ( ف  التعل ـ عف بيعد مف كجرة نظرهـ؟ Moodleالتربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت ف  است داـ برنامج مكدؿ )
للإجابػػػة عػػػف هػػػذا السػػػواؿ تػػػـ تسػػػاب الأكسػػػاط التسػػػابية كاانترافػػػات المعياريػػػة لف ػػػرات مجػػػاؿ       

اسػت داـ "التتديات الَّت  تكاجع  ع ا  هيئة التدريس ف  اليَّة العلكـ التربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت ف  
 تعل ـ عػف بيعػد" مػل مراعػاة ترتيبرػا تنازليَّػان كف ػان لأكسػاطرا التسػابيَّة امػا( فػ  الػMoodleبرنامج مكدؿ )

 (.ٔهك مبيَّف ف  جدكؿ )
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 (6ظلدل )
المتدسِّطات الحسابيَّة دالانحرافات المُّياريَّة لفقرات مظال "التحليات الَّت  تداظه يعةا   ي ة التلريس 

 ( ف  التُّم م عن ب ُّل"Moodleف  كميَّة الُّمدم التربديَّة ف  ظامُّة آل البيت ف  استخلام برنامج مدلل )

المتدسِّط  الفقرة الرقم
 الحساب 

الانحراف 
 المُّياري

 المستدى الرتبة

سركلة الِّش سكا  باا تبارات  ك عف طريؽ ت ديـ الكاجبػات عبػر  7
 (Moodleبرنامج مكدؿ )

 مرتفع 1 0.94 4.16

 مرتفع 2 0.93 3.80 ا تتكافر ليانة دكريَّة لأجرزة التاسكب كشباة ارنترنت بالجامعة 5
يتتػػػاج إنتػػػاج مػػػكاد ككسػػػائط ررميَّػػػة كرتػػػان كجرػػػدا مػػػف ع ػػػك هيئػػػة  6

 التدريس
 مرتفع 3 1.03 3.77

 رلَّػػػة التػػػكافز الماديَّػػػة كالمعنكيَّػػػة مػػػف المسػػػوكليف فػػػ  الجامعػػػة اسػػػت داـ 4
 (Moodleبرنامج مكدؿ )

 متدسِّط 4 0.95 3.41

 ( فػػػ  الم تبػػػراتMoodleعػػػدـ كجػػػكد مشػػػرؼ علػػػى برنػػػامج مػػػكدؿ ) 11
  ننا  التدريس

 متدسِّط 4 0.90 3.41

 متدسِّط 6 1.03 3.32 ( ف  المسارات العمليَّةMoodle جد لعكبة ف  است داـ برنامج مكدؿ ) 1
العػػػػب  الدراسػػػػ  لع ػػػػك هيئػػػػة التػػػػدريس ا يتػػػػي  الفرلػػػػة اسػػػػت داـ  9

 (Moodleبرنامج مكدؿ )
 متدسِّط 7 0.90 3.20

عػػػػػػدـ ع ػػػػػػد الجامعػػػػػػة دكرات تدريبيَّػػػػػػػة اسػػػػػػت داـ برنػػػػػػامج مػػػػػػػكدؿ  8
(Moodle بشاؿو )مستمر كمتتابل 

 متدسِّط 8 1.08 3.11

عػػدـ رنػػاعت  بجػػدكل نظػػاـ إدارة الػػتعل ـ عػػف بيعػػد باسػػت داـ برنػػامج مػػكدؿ  10
(Moodle ف  التعليـ الجامع ) 

 متدسِّط 9 1.08 3.05

(  علػػى مػف الػػتعل ـ Moodleتالفػة الػتعل ـ باسػػت داـ برنػامج مػكدؿ ) 2
 ااعتيادم بسبب است داـ ارنترنت.

 متدسِّط 10 0.93 3.02

تلػػػػميـ الأنشػػػػطة كاا تبػػػػارات مػػػػػف  ػػػػ ؿ باسػػػػت داـ برنػػػػامج مػػػػػكدؿ  3
(Moodleعمليَّة لعبة كشارَّة ) 

 متدسِّط 11 1.03 2.95

 متدسِّط - 0.58 3.38 الب ُّل ككل
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(  فَّ المتكسِّػػطات التسػػابيَّة لف ػػرات مجػػاؿ "التتػػديات الَّتػػ  تكاجػػع  ع ػػا  هيئػػة ٔيظرػػر مػػف جػػدكؿ )
( فػ  الػتعل ـ عػف Moodleالتدريس ف  اليَّة العلكـ التربكيَّة ف  جامعة آؿ البيت ف  اسػت داـ برنػامج مػكدؿ )

نص  علػػػى "سػػػركلة الِّػػػش سػػػكا  ( الَّتػػػ  تػػػٕ(، اػػػاف  ع هػػػا للف ػػػرة ررػػػـ )ُٔ.ْ-ٓٗ.ِبيعػػػد" تراكتػػػت بػػػيف )
ػػػػط تسػػػػاب  )Moodleباا تبػػػػارات  ك عػػػػف طريػػػػؽ ت ػػػػديـ الكاجبػػػػات عبػػػػر برنػػػػامج مػػػػكدؿ ) ( ُٔ.ْ(" بمتكسِّ

( بالمرتبػػػة النانيػػػة، الَّتػػػ  تػػػنص  علػػػى "ا تتػػػكافر لػػػيانة دكريَّػػػة لأجرػػػزة ٓكبدرجػػػة مرتفعػػػة، تليرػػػا الف ػػػرة ررػػػـ )
( كبدرجػػة مرتفعػػة، كبالمرتبػػػة الأ يػػرة كالف ػػػرة َٖ.ّتسػػػاب  ) التاسػػكب كشػػباة ارنترنػػػت بالجامعػػة" بمتكسِّػػط

( Moodle( الَّتػػ  تػػنص  علػػػى "تلػػميـ الأنشػػطة كاا تبػػارات مػػػف  ػػ ؿ باسػػت داـ برنػػامج مػػػكدؿ )ّررػػـ )
( كبدرجػػػة متكسِّػػػطة، كبلػػػغ المتكسِّػػػط التسػػػاب  للبيعػػػد ااػػػؿ ٓٗ.ِعمليَّػػػة لػػػعبة كشػػػارَّة" بمتكسِّػػػط تسػػػاب  )

 كسِّطة.( كبدرجة متّٖ.ّ)
( مػػف الأسػػاليب التدينػػة فػػ  Moodleكيعػػزك الباتنػػاف ذلػػؾ إلػػى  فَّ الػػتعل ـ باسػػت داـ برنػػامج مػػكدؿ )

عػػدادان للػػتما ف  التعلػػيـ كيتتػػاج إلػػى معرفػػة كمرػػارات للػػتما ف مػػف اسػػت دامع فػػ  التػػدريس، امػػا يتطلَّػػب تػػدريبان كا 
جريػػز ال اعػػات بػػالأدكات كالأجرػػزة التدينػػة مػػف اسػػت دامع فػػ  التػػدريس، كرػػد تعػػزل هػػذا النتيجػػة إلػػى ن ػػص ت

(، كرلِّػة ارماانػات الماديَّػة الم لَّلػة للبرنػامج، راػـ تػكافر Moodleال زمة للتعل ـ باست داـ برنامج مكدؿ )
ارنترنػػت فػػ  الجامعػػة، ف ػػ ن عػػف عػػدـ مناسػػبة بيئػػة ال اعػػات كماكِّناترػػا عنػػد إد ػػاؿ  يَّػػة كسػػيلة تانكلكجيَّػػة 

رػػػ  لػػػـ تنشػػػأ  ساسػػػان لتاػػػكف  دكات للػػػتعل ـ عػػػف بيعػػػد، كهػػػذا ا يعطػػػ  المػػػدرس ال بػػػرة فػػػ  اسػػػت داـ تعليميَّػػػة، ف
فَّ التعلػيـ عػف بيعػد يتطلَّػب ال بػرة فػ  مجػاؿ التػدريس Moodleالتعليـ عف بيعد باست داـ برنػامج مػكدؿ ) (، كا 

كت كلػػكرة كرسػػكمات كاسػػت داـ مسػػتتدنات التانكلكجيػػا مػػف تاسػػكب كشػػبااتع ككسػػائطع المتعػػدِّدة مػػف لػػ
نترنت.  كآليات بتث كماتبات إلاتركنيَّة كا 

امػػا يعػػزك الباتنػػاف ذلػػؾ إلػػى  فَّ جامعػػة آؿ البيػػت اِّالبيَّػػة الجامعػػات الأردنيَّػػة لػػـ تتريَّػػأ بشػػاؿو مناسػػب 
لمكاجرػػة منػػػؿ هػػذا الأزمػػػات، كلػػـ تطبِّػػػؽ التعلػػيـ عػػػف بيعػػد بشػػػاؿو م بػػكؿ  ػػػ ؿ عمليَّػػة التعلػػػيـ  تيػػث ظرػػػر 

فػػ  ك ػػل ال طػػط لمكاجرػػة هػػذا الأزمػػات منػػؿ جائتػػة اكركنػػا، امػػا  شػػارت عيِّنػػة الدِّراسػػة إلػػى عػػدـ رلػػكره 
تريئػػة إدارة الجامعػػة لمكاجرػػة تعطيػػؿ التعلػػيـ الكجػػاه  فػػ  الجامعػػات، كالتعامػػؿ كفػػؽ هػػذا الظػػركؼ مػػل اػػؿِّ 

عمليَّػة التكالػؿ كااسػت داـ  ػ ؿ   طراؼ العمليَّة التعليميَّة بما فيرـ الطلبة، تيث تبيِّف  فَّ هنػاؾ رلػكران فػ 
 تطبيؽ التعليـ عف بيعد.
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( الَّتػػ  تػػنص  علػػى "سػػركلة الِّػػشِّ سػػكا  باا تبػػارات  ك ٕكل ػػد اانػػت  علػػى التتػػديات هػػ  الف ػػرة ررػػـ )
(" كبدرجػة مرتفعػة، كتعػزك الباتنػة هػذا النتيجػة إلػى Moodleعف طريؽ ت ديـ الكاجبات عبر برنػامج مػكدؿ )

اياب الرادع الم ئـ لمف يمػارس عمليَّػة الِّػشٌ، كتكرػؼ ملػير الطالػب كنجاتػع علػى نتيجتػع فػ  اا تبػار، 
ف ػػػ ن عػػػف مكرػػػؼ بعػػػض الأهػػػال  المتِّا ػػػ   ك المسػػػرؿ  ك المشػػػجل، امػػػا تعػػػكد هػػػذا النتيجػػػة إلػػػى رلَّػػػة 

( منػػؿ  التكزيػػل Moodleاا تبػػارات كالكاجبػػات الَّتػػ  ي ػػدمرا برنػػامج مػػكدؿ )اسػػت داـ  سػػاليب الررابػػة علػػى 
 العشكائ  للأسئلة، كالردكد، كايرها مف الطرؽ.

 

 نتا ج السؤال الثالث
نص السواؿ النالث على  هؿ ت تلؼ درجة ت دير  ع ا  هيئػة التػدريس فػ  اليَّػة العلػكـ التربكيَّػة فػ  

( فػػ  الػػتعل ـ عػػف بيعػػد بػػا ت ؼ الرتبػػة الأااديميَّػػة ) سػػتاذ، Moodleجامعػػة آؿ البيػػت لفاعليَّػػة برنػػامج مػػكدؿ )
 ك ستاذ مشارؾ، ك ستاذ مساعد(؟

ج المتكسِّػػػطات التسػػػػابيَّة كاانترافػػػات المعياريَّػػػػة لدرجػػػة ت ػػػػدير للإجابػػػة عػػػف هػػػػذا السػػػواؿ تػػػػّـَ اسػػػت را
( فػػ  Moodle ع ػا  هيئػػة التػدريس فػػ  اليَّػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػ  جامعػػة آؿ البيػت لفاعليَّػػة برنػامج مػػكدؿ )
معياريَّػػة لدرجػػة الػػتعل ـ عػػف بيعػػد بػػا ت ؼ الرتبػػة الأااديميَّػػة، تػػّـَ اسػػت راج المتكسِّػػطات التسػػابيَّة كاانترافػػات ال

ت ػػدير  ع ػػا  هيئػػة التػػدريس فػػ  اليَّػػة العلػػكـ التربكيَّػػة فػػ  جامعػػة آؿ البيػػت للتتػػديات  مػػاـ اسػػت داـ برنػػامج 
 ( يك ِّ  ذلؾ.ٕ( ف  التعل ـ عف بيعد با ت ؼ الرتبة الأااديميَّة، كجدكؿ )Moodleمكدؿ )
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 (7ظلدل )
لير يعةا   ي ة التلريس ف  كميَّة الُّمدم التربديَّة ف  ظامُّة االمتدسِّطات الحسابيَّة دالانحرافات للرظة تق

 ( ف  التُّم م عن ب ُّل ت ُّزى لمتغيِّر )الرتبة الأكاليميَّة(Moodleآل البيت لفاعميَّة برنامج مدلل )

فاعميَّة برنامج مدلل   الف ة
(Moodle) 

استخلام برنامج  يمامالتحليات 
 (Moodleمدلل )

 اللرظة الكميَّة

 يستاذ
 3.17 3.32 3.08 س
 0.43 0.61 0.82 ع

 يستاذ مساعل
 3.61 3.52 3.67 س
 0.34 0.58 0.56 ع

 يستاذ مشارك
 3.34 3.29 3.37 س
 0.25 0.42 0.32 ع

 س: المتدسِّط الحساب                     ع: الانحراف المُّياري

 
 (8ظلدل )

تحميل التباين الأ حالي لأثر )الرتبة الأكاليميَّة( للرظة تقلير يعةا   ي ة التلريس ف  كميَّة الُّمدم 
 ( ف  التُّم م عن ب ُّلMoodleالتربديَّة ف  ظامُّة آل البيت لفاعميَّة برنامج مدلل )

 مصلر التباين المظالات
مظمدع 
 المربُّات

لرظات 
 الحرية

متدسِّط 
 قيمة ف المربُّات

الللالة 
 الإحصا يَّة

فاعميَّووووة برنووووامج مووووودلل 
(Moodle) 

 0.049 3.257 1.615 2 3.231 بين المظمدعات
   0.496 41 20.336 لاخل المظمدعات

    43 23.567 الكم 
التحووليات يمووام اسووتخلام 
برنوووووووووووووووووامج مووووووووووووووووودلل 

(Moodle) 

 0.558 0.592 0.203 2 0.405 بين المظمدعات
   0.342 41 14.034 لاخل المظمدعات

    43 14.439 الكم 

 اللرظة الكميَّة
 0.004 6.229 0.917 2 1.835 بين المظمدعات
   0.147 41 6.039 لاخل المظمدعات

    43 7.874 الكم 
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 ( ما يأت   ٖيتبيف مف جدكؿ )
( تيعػػػزل لأنػػػر الرتبػػػة الأااديميَّػػػة فػػػ  مجػػػاؿ فاعليَّػػػة α =0.05كجػػػكد فػػػركؽ ذات دالػػػة إتلػػػائيَّة )

 (.ٗ(، كلمعرفة مكارل الفركؽ  ف د تّـَ تساب ا تبار شيفيع اما ف  جدكؿ )Moodleبرنامج مكدؿ )
( فػػػ  مجػػػاؿ α= َ.َٓعػػػدـ كجػػػكد فػػػركؽ ذات دالػػػة إتلػػػائيَّة عنػػػد مسػػػتكل الدالػػػة ارتلػػػائيَّة )

( تبعػػان لمتِّيِّػػر الرتبػػة الأااديميَّػػة، كتعػػكد هػػذا النتيجػػة إلػػى Moodleالتتػػديات  مػػاـ اسػػت داـ برنػػامج مػػكدؿ )
تشػػػابع العكامػػػؿ المػػػونرة علػػػى  ع ػػػا  هيئػػػة التػػػدريس فػػػ  اليَّػػػة العلػػػكـ التربكيَّػػػة فػػػ  جامعػػػة آؿ البيػػػت كذلػػػؾ 

رػات فعليَّػػة تتَّلػؿ باػؿِّ مػف  ػػعؼ البنيػة التتتيَّػ ة اسػػت داـ بلػرؼ النظػر عػف رتػػبرـ الأااديميَّػة  لأنَّرػا معكِّ
رػػات تتَّلػػؿ ب ػػعؼ التتفيػػز الم ػػدَّـ لأع ػػا  هيئػػة التػػدريس كانػػرة Moodleبرنػػامج مػػكدؿ ) (، كمنرػػا معكِّ

 الأعبا  المل اة على عات رـ  منرا معكِّرات تتَّلؿ بالطلبة ك عؼ الدعـ الفنَّ  الم دَّـ إليرـ.
 

 ( 9الظلدل )
 (Moodleلرتبة الأكاليميَّة( لمظال فاعميَّة برنامج مدلل )المقارنات البُّليَّة بطريقة شيفيه لأثر متغيِّر )ا

دالَّػػػة إتلػػػائيَّان لأنػػػر الرتبػػػة الأااديميَّػػػة بػػػيف ) سػػػتاذ( ( إلػػػى كجػػػكد فػػػركؽ َُتشػػػير بيانػػػات الجػػػدكؿ )
 ك) ستاذ مساعد( كللال  ) ستاذ مساعد(.

كرػد تعػكد هػذا النتيجػػة إلػى  فَّ ع ػك هيئػة التػػدريس برتبػة ) سػتاذ مسػاعد( يشػػعر بالر ػا بشػاؿو  ابػػر 
ة  فيجػػػد الكرػػػت (، ربمػػػا بسػػػبب تفر اػػػع  انػػػر مػػػف ايػػػرا مػػػف الرتػػػب الأااديميَّػػػMoodleعػػػف برنػػػامج مػػػكدؿ )

(  ممػػا يوهلػػع ااتسػػاب مرػػارات كافايػػات  انػػر Moodleللتػػدريب بشػػاؿو  ابػػر علػػى اسػػت داـ برنػػامج مػػكدؿ )
 (، كبالتال  يرل فاعليَّتع بشاؿو  ابر.Moodleمف ايرا ف  برنامج مكدؿ )

 يستاذ مشارك يستاذ مساعل يستاذ المتدسِّط الحساب  الف ة المتغيِّر

 الرتبة الأااديميَّة
 0.703 0.049 - 3.08  ستاذ

 0.716 -  3.67  ستاذ مساعد
 -   3.37  ستاذ مشارؾ
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يرـ رابػػػة كيماػػػف  فَّ يعػػػزل ذلػػػؾ إلػػػى  فَّ  ع ػػػا  هيئػػػة التػػػدريس مػػػف ذكم الرتبػػػة العلميَّػػػة العليػػػا لػػػد
بالتدريس عػف طريػؽ  نظمػة إدارة الػتعل ـ ارلاتركنػٌ   لأنرػـ فػ  الِّالػب رػد اسػت دمكا منػؿ هػذا التانكلكجيػا 
 ننا  مراتلرـ الدراسيَّة الم تلفة  ك ف  ت كر الندكات كالموتمرات نظرا ل بػرترـ الطكيلػة، لػذلؾ يماػف  فَّ 

ة اسػػت داـ  نظمػػة إدارة الػػتعل ـ ارلاتركنػػٌ  فػػ  التعلػػيـ، ياػػكف لػػديرـ شػػعكر بالرابػػة كالدافعيٌػػة بجػػدكل ك هميَّػػ
ة  نَّرـ ا يجدكف لعكبة ف  است دامرا، كلك  فَّ الجامعات اهتمَّت برذا النكع مف الػتعل ـ تػديننا،  مػا   الَّ
زم وهػػػـ  ع ػػػا  هيئػػػة التػػػدريس مػػػف ذكم الرتػػػب العلميَّػػػػة الأرػػػؿِّ  فرػػػـ فػػػ  الِّالػػػب معيَّنػػػكف تػػػدينان فػػػػ  

 معة، كلـ يعتادكا على است داـ التانكلكجيا  ننا  مراتلرـ الدراسيَّة.الجا

 
 التوصيات

 بنا  على النتائج الت  تكللت إليرا الدراسة فنف الدراسة تكل  بما يل  
  ػػات ارلاتركنيَّػػة ع ػػد دكرات ككرش عمػػؿ تدريبيَّػػة لاافَّػػة  ع ػػا  هيئػػة التػػدريس فػػ  اسػػت داـ المنلَّ

ة برنامج مكدؿ   .  لتكظيفرا ف  التدريس بشاؿو  انر فاعليَّة(Moodle) ك الَّ
 ػػ  لاافَّػػة  ع ػػا  هيئػػة التػػدريس ايفيَّػػة اسػػت داـ برنػػامج مػػكدؿ  تػػكفير الأدلَّػػة اررشػػاديَّة الَّتػػ  تك ِّ

(Moodle)  ف  التعليـ عف بيعد بم تلؼ جكانبرا. 
   ال دمػة بمػا يتناسػب مػل متطلَّبػات إعادة النظر ف  الدكرات الَّت  ت دَّـ لأع ا  هيئػة التػدريس  ننػا

 .العلر كما يشردا مف تطكٌر تانكلكج  هائؿ   الَّة ف  مجاؿ المنلَّات ارلاتركنيَّة
 إجرا  المزيد مػف الدراسػات تػكؿ برنػامج مػكدؿ (Moodle)  ،مػل مراعػاة الػربط مػل متِّيِّػرات   ػرل

 .الطلبة منؿ  تنمية التفاير ااستدال  كالنارد، كالتفاير اربداع  لدل
  إجػػرا  المزيػػد مػػف الدراسػػات المشػػابرة لبتػػث مػػدل فاعليَّػػة برنػػامج مػػكدؿ(Moodle) كلاػػف علػػى  

عيِّنػػػة   ػػػرل مػػػف اليَّػػػات   ػػػرل دا ػػػؿ الجامعػػػة،  ك مػػػف جامعػػػات   ػػػرل دا ػػػؿ المملاػػػة  تسػػػت دـ 
 .النظاـ نفسع
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 :المراجع
 الُّربيّةالمراظع 

(. فاعليػػػة ََِِكاد،  كلػػػة ك ليلػػػة، شػػػرد. ) بػػك شػػػ يدـ، سػػػتر كشػػػديد، نػػػكر كالتمػػػد، عبػػدا  كعػػػ -
التعلػيـ ارلاتركنػػ  فػػ  ظػؿ إنتشػػار فيػػركس اكركنػػا مػف كجرػػة نظػػر المدرسػيف فػػ  جامعػػة فلسػػطيف 

 .ُٗٗ-ُّٕ(، ِْ، )المظمة اللدلية لمبحدث الندعية المتخصصةالت نية   كرم. 
دراسػػة لتجربػػة المدرسػػة  (. الفلػػكؿ اافترا ػػيَّة بػػيف النظريَّػػة كالتطبيػػؽ َُِٖالأتمػػرم،  تمػػد. ) -

 .ّّٖ-ُُّ(، ٔ، )المظمة الُّربيَّة للآلاب داللراسات الاظتماعيَّةاافترا يَّة السعكدية. 
 (. اتجاهػػات طلبػػةَُِٔالجػػراح، عبػػد المرػػدم كالعنػػزم، سػػعكد كال ػػميدم، ميسػػا  كمرعػػ ،  تمػػد. ) -

الُّمودم التربديَّوة   –لراسوات مظمة ف  تعلمرـ. (  (Moodleالجامعة الأردنيَّة نتك است داـ برمجية
43(ِ ،)ُْٓ-ِْٔ. 

(. ااتجػػاا نتػػك تانكلكجيػػا الػػتعلـ عػػف بعػػد كع رتػػع بػػبعض َُِٓتلػػس، مكسػػى كعػػكض، منيػػر. ) -
مظمووة ظامُّووة الأقصوول: سمسوومة المتِّيػػرات لػػدل طلبػػة الدراسػػات العليػػا فػػ  الجامعػػات الفلسػػطينية. 

 .ِٔٓ-ُِٗ(، ُ)69الُّمدم الإنسانية  
فػ  تنميػة مرػارة (  (Moodle(.  نر است داـ نظػاـ مػكدؿَُِٕتمدم، نرجس. )الزبكف، مأمكف ك  -

، لراسووات الُّموودم التربديَّووةالػػتعل ـ الػػذات  لػػدل لطلبػػة مػػادة مرػػارات التاسػػكب فػػ  الجامعػػة الأردنيَّػػة. 
(ْْ ،)ُٖٗ-َِّ. 

(. كجرػػات نظػر  ع ػػا  الريئػػة التدريسػػية نتػػك تتػػديات ََِِشػتات، متمػػد كالعػػامرم، متمػػد. ) -
فػ  ظػؿ جائتػة (  (Moodleجربػة جامعػة السػلطاف رػابكس للػتعلـ عػف بيعػد باسػت داـ منلػة مػككدؿت

 -التربديوووةالمظموووة اللدليوووة للؤبحووواث " كم ترتػػػات تطكيرهػػػا. ُٗ-فيػػػركس اكركنػػػا المسػػػتجد" اكفيػػػد
 .ُُٖ-ُْْ(، ّ)45ظامُّة الإمارات الُّربية المتحلة  

يـ تجربػػػة الفارػػػد التعليمػػػ  مػػػف كجرػػػة نظػػػر (. ت يػػػَِِِعبػػػد الػػػرتيـ، عربيػػػع كالشػػػياب، ميسػػػر. ) -
 .ُٖٖ-ُٕٓ(، ِ)3مظمة الُّمدم الإنسانية دالطبيُّية  المعلميف. 

 ةػػػػف  ظؿ  زم " "Moodle(. تجربة است داـ منظكمة التعليـ عف بعدََِِ ، تمد. )ػػػالع يان -
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التربديووة المظمووة مػػف كجرػػة نظػػر طػػ ب جامعػػة شػػ را   دراسػػة ت كيميػػة.  " "Covid-19اكركنػػا
 .ُٖ-ٖٔ(، ّ)9اللدلية المتخصصة  

(. ت ػػػكيـ تجربػػػة جامعػػػة موتػػػة فػػػ  اسػػػت داـ نظػػػاـ إدارة الػػػتعل ـ ارلاتركنػػػٌ  ََِِالعمػػػرم، عمػػػر. ) -
(Moodle .)  66المظمة الأرلنيَّة ف  الُّمدم التربديَّة(ِ ،)ُِٗ-ُُْ. 

اتيج  ف  فنلنػدا فػ  مجابرػة (. التعل ـ عف بيعد ا يار إستر َُِِالعنزم، سام  كالسعيدم، عيد. ) -
ماانيَّػػػػة ارفػػػػادة منرػػػػا فػػػػ  دكلػػػػة الاكيػػػػت )دراسػػػػة م ارنػػػػة(.  ُٗ زمػػػػة اكركرنػػػػا  مظمووووة اللراسووووات كا 

 .ِٕٔ-ِِٓ(، ُ)6دالبحدث التربديَّة  
( فػػػ  Moodle(.  نػػر اسػػت داـ نظػػاـ المػػكدؿ )َُِٔالعيالػػرة، متمػػد كالسػػعدم، اريمػػة. ) -

تتلػػيؿ الفػػكرم كالموجػػؿ لػػدل طالبػػات اللػػؼ التاسػػل تػػدريس مػػادة التربيػػة ارسػػ مية علػػى ال
قوابدس  ظامُّوة السومطان  –مظموة اللراسوات التربديَّوة دالنفسوية بسلطنة عماف كاتجاهاترف نتكا. 

6(ِ ،)ّٓٔ-ّٕٓ. 
(.  نظمػة إدارة التعلػيـ ارلاتركنػ   دراسػة م ارنػة لملػادر مفتكتػة ََُِالِّدياف، عبد المتسػف. ) -

(Claroline- Moodle )( كملػػادر مِّل ػػةTadarus-Blackboard .) مظمووة بحوودث التربيووة
 .ِٓ-ُ(، ُٕ)2161الندعيَّة  

سػماعيؿ، عبػػد الػروكؼ. ) - التُّموويم الإلكتردنوّ : مسووتحلثات فو  الناريَّووة (. َُِٕفػارس، نجػ   كا 
 . ال اهرة  عالـ الاتب.دالإستراتيظية

ػػَُِِمرػػدم، سػػعاد. ) - ة ماياركسػػكفت تيمػػز كع رتػػع (. ااتجػػاا نتػػك التعلػػيـ عػػف بيعػػد عبػػر منلَّ
ظامُّوة عوين  -مظمة الإرشال النفس بمرارات تنظيـ الذات لدل عيِّنة مف ط ب بجامعة الأزهػر. 

 .ُٖٖ-ُْٗ(، ٓٔ، )شمس  مركز الإرشال النفس 
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