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Abstract 
        The study aimed to reveal the degree to which digital 

skills teachers employ artificial intelligence applications in 

the teaching and learning process, from their perspective, and 

to figure out whether there are differences in the degree of 

digital skills teachers' employing the apllication of of artificial 

intelligence  in the teaching and learning process from their 

point of viewdue to gender and years of experience. To 

achieve the objectives of the study, a questionnare of (40) 

items was used to cllect data, and its validity and reliability 

were verified. The sample of the study consisted of (88) male 

and female teacher who teach digital skills  in primary schools 

in The Education Directorae of Mafraq. The descriptive survey 

method was used. The study concluded that the degree of 

employment of digital skills teachers of artificial intelligence 

applications in the teaching and learning process from their 

point of view was average on the study tool as a whole, and there were no statistically 

significant differences at the significance level (α = 0.05) attributed to the gender variable 

in all axes, and there were no statistically significant differences at the significance level 

(α = 0.05) attributed to the variable  of the years of experience in all axes except for the 

reality of employing artificial intelligence applications, and the differences were in favor 

of those less than 10 years old. The study recommended raising technological awareness 

on the subject of artificial intelligence and its applications by organizing workshops and 

training courses for teachers. 
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 ممخصال
درجة توظيف معممي الميارات الرقمية لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في ىدفت الدراسة إلى الكشف عن       

. والكشف إذ كان ىناك فروق في درجة توظيف معممي الميارات العممية التعميمية التعممية من وجية نظرىم
الرقمية لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في العممية التعميمية التعممية من وجية نظرىم تعزى إلى الجنس، 

( فقرة، وتم التأكد 40وسنوات الخبرة، ولتحقيق أىداف الدراسة استخدمت استبانة لجمع البيانات اشتممت عمى )
الميارات الرقمية في المدارس  ( معمماً ومعممة من معممي 88ا وثباتيا، وتكونت عينة الدراسة من )من صدقي
في مديرية التربية والتعميم لمواء قصبة المفرق، وتم استخدام المنيج الوصفي المسحي، وتوصمت الأساسية 

طناعي في العممية التعميمية الدراسة إلى أن درجة توظيف معممي الميارات الرقمية لتطبيقات الذكاء الاص
التعممية من وجية نظرىم جاءت بدرجة متوسطة عمى أداة الدراسة ككل، ولا يوجد فروق ذات دلالة إحصائية 

ولا يوجد فروق ذات دلالة ، المحاورفي جميع  الجنستعزى لمتغير  α = 0.05) )عند مستوى الدلالة 
سنوات الخبرة في جميع المحاور باستثناء واقع تغير تعزى لم α = 0.05) )إحصائية عند مستوى الدلالة 

 الوعي رفعسنوات، وأوصت الدراسة  10قل من أتوظيف تطبيقات الذكاء الاصطناعي وجاءت الفروق لصالح 
 .نعمل دورات تدريبية لممعممي وورش تنظيم خلال من وتطبيقاتو الاصطناعي الذكاء بموضوع التكنولوجي

 

 التوظيف، الميارات الرقمية، الذكاء الاصطناعي. درجةة: الكممات المفتاحي  

 

 :المكدمة
ااة تحااولات جذريااة وتغياارات متسااارعة فااي شااتى  إن المتااابع لمسااتجدات عصاارنا ىااذا ياارى أن ث مذ
تفاصاايل الحياااة، وبصااورة طابعيااا الاسااتمرارية والحداثااةإ وىااذا عائااد إلااى النشاااط البشااري ونتاجاااات 

لوجية المختمفة، وتأثيراتيا في حياة الناس، فقد جعمت العالم قرية الثورات الصناعية والمعرفية والتكنو 
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ماا  صغيرة، وقربت المسافات بين الادول إلاى الحاد الاذي أصابح فياو بامكاان الأفاراد التنقال والمعرفاة واكتشااف
عناااد  .يريااادون بسااايولة ويسااار، وباااذلك لااام يعاااد ىنااااك شااايء اسااامو المساااتحيل فاااي عالمناااا الاااذي نعااايش

واقعنا المتسارع فاي تطبيقاات التكنولوجياا المذىماة، نجاد أنياا اضاطمعت بالادور الأبارز فاي الحديث عن 
تشكيل أنماط حياة الناس وتحويميا، حتى فيما يتعمق بأعماليم ووظاائفيم وطريقاة عيشايم، إذ لا باد مان 

، ومواكباة التنمياة والازدىاار والتقادم المر اوب التوافق ومتابعاة كال ماا ىاو جدياد ومتطاور، دفعًاا لعجماة
 .(2023لمتحديات المختمفة )الحسيني، 

لقد كان لممؤسسات التعميمية، عمى اختلاف مسمياتيا من رياض الأطفال والمدارس والمعاىاد 
والجامعااات، النصاايب الأكباار ماان رياااح التغيياار التااي طالاات جميااع المنظمااات والمؤسسااات المحميااة 

نماا أصابحت والعالمية في شتى الحقول، فمم تبق  عمى صورتيا ا لاعتيادية كما كانات فاي الساابق، واا
مؤسسات متطورة قاادرة عماى تحقياق التنافساية، والانادماج ماع أسااليب الحداثاة والتقادم التاي فرضاتيا 
مبادئ العولمة والتكنولوجيا العصارية، وىناا لا باد مان التأكياد أن المؤسساات التعميمياة وماا ي نااط بياا 

جيال المساتقبمية الواعادة، بالاىتماام بياا وبطارق وأسااليب تجعمياا من ميام كبيرة ومسؤوليات تجاه الأ
قااادرة عمااى مواكبااة التحااديات والتغياارات فااي العمميااة التعميميااة ككاال حتااى تااتمكن ماان تحقيااق أىاادافيا 

 .(2020وتطمعاتيا وأداء رسالتيا بكل جيد واقتدار )محمود، 
وقاد حااول المختصاون مناذ سانوات خمات،  إن التطور التكنولوجي والمعرفاي باالا الأثار فاي التعمايم،

تحديااادًا فاااي منتصاااف القااارن الماضاااي، الاساااتفادة مااان ىاااذا التقااادم المعرفاااي الممماااوس، ودمجاااو بالعمميااااة 
التعميمياااة أساااوة ببقياااة المؤسساااات التاااي تواكاااب التطاااور  ناااذاك، والبحاااث عااان أفضااال الممارساااات والحماااول 

مظااىر ىاذا التطاور ماا يعارف بالاذكاء الاصاطناعي التعميمية التي تضامن اساتمرارية التطاور، ومان أبارز 
الذي يعود تطويره إلى منتصف القرن العشارين، عنادما بادأ عممااء الحاساوب فاي ابتكاار خوارزمياات قاادرة 
عماى إنجااز الميااام التاي تحتاااج إلاى ذكااء بشااري، مثال: حاال المشاكلات، أو التعارف إلااى الأنمااط و يرىااا 

م الحاادث الأباارز 1956دارتمااوث( عاان الااذكاء الاصااطناعي عااام (. ولقااد كااان لمشااروع )2024)عنتاار، 
فااي مجااال الااذكاء الاصااطناعي، فقااد كااان نااواة مشاااريع بحثيااة وابتكااارات ضااخمة وبااراءات اختااراع جاباات 

 .شتذى بقاع العالم منذ ذلك الزمن إلى أيامنا ىذه، وستظل بلا شك حاضرة في المستقبل أيضًا
ينيااات القاارن الماضااي، طفاارة سااريعة ونمااوًا كبياارًا فااي الااذكاء شاايدت العقااود الماضااية، وبخاصااة ثمان

الاصطناعيإ وذلك من خلال دعام حكوماات الادول المتقدماة مشااريع البحاث والتطاوير فاي مجاال الاذكاء 
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الاصطناعي، وأسيمت التطورات المتسارعة في الحوسبة وعموم الآلة والبيانات الضاخمة فاي تساريع وتيارة 
وصااال إلياااو فاااي أيامناااا ىاااذه، وأصااابح يعتماااد عماااى تقنياااات الاااتعمم العمياااق،  التطاااور، حتاااى وصااال إلاااى ماااا

ومعالجااة المغااة الطبيعيااة، والروبوتااات الذكيااة، ومثذاال ىااذا نقمااة نوعيااة فااي التكنولوجيااا والعااالم الااذي نعيشااو 
 .(2024)إسكندر، 

قادتياا البشاريةإ وي شار إلاى الاذكاء الاصاطناعي بوصافو نتاجًاا واقعيااً لمثاورة المعرفياة المتطاورة التاي 
لتحقيااق أفضاال ساابل الحياااة ومواجيااة تحاادياتيا المتنوعااة، وفااي خمسااينيات القاارن الماضااي كاناات ىنالااك 
محاولات عممية جاادة ييجااد مفياوم عاام وشاامل لماذكاء الاصاطناعي، عان طرياق إنتااج نمااذج، واختباار 

اب بعمااااوم الحاسااااوب أجياااازة ومعاااادات تحاااااكي سااااموك العقاااال البشااااري فااااي التفكياااار، وربااااط عمااااوم الأعصاااا
(، لاذلك أصابح الاذكاء الاصاطناعي رافادًا أساسايًا مان روافاد المعرفاة، وصاار 2021وتطبيقاتو )اليماحي، 

فاااي ايمكاااان تضااامينو فاااي العممياااة التعميمياااة التعممياااة، والاساااتفادة مااان تطبيقاتاااو ووظائفاااو لصاااالح المعمااام 
(، 2024( والمسااروري )2021ثاال الكبااداني )والطالااب والماانيج الدراسااي، فقااد أكااد العديااد ماان الباااحثين، م

نمااا بااات يشااكل واقعًااا ممموسًااا، ومسااتقبلًا لمتعماايم، وأداة  أن الااذكاء الاصااطناعي فااي التعماايم لاام يعااد ترفاًاا، واا
قااادرة عمااى حاال المشااكلات عمااى تنوعيااا، لااذلك يتوقااع أن يكااون الااذكاء الاصااطناعي ىااو مسااتقبل التعماايم 

لمعمميااة التعميميااة ت حوليااا ماان طااور التمقااين إلااى طااور ايبااداع والتفاعاال والتنميااة، وساايبرز كتقنيااة داعمااة 
وتنميااة الميااارات، وسينسااحب ذلااك عمااى جميااع أشااكال التعماايم ايلكترونااي، حيااث تسااتخدم أحاادث الطرائااق 

 .(2024باعتماد تطبيقات الذكاء الاصطناعي )المسروري، 
لاىتماماااات البااااحثين ومجاااالات البحاااث  لقاااد تعاااددت المفااااىيم المتعمقاااة بالاااذكاء الاصاااطناعي تبعًاااا

المساااتيدف، لكااان بالمقابااال وجااادت ىاااذه الدراساااة أن ىنااااك إجماعًاااا عماااى مضاااامين المفياااوم وجاااوىره، فقاااد 
( الذكاء الاصطناعي عمى أنو أحد فاروع عمام الحاساب الآلاي المعناي بتنفياذ المياام 2020عرف مذكور )

( فقاد أورد تعريفاًا لماذكاء الاصاطناعي يقدماو عماى 2024والأنشطة التي يقاوم بياا اينساان، أماا رضاوان )
أنااو أحااد نتاجااات الثااورة التكنولوجيااة وتطبيقاتيااا، واليااادف إلااى محاكاااة العقاال البشااري وعممياتااو عاان طريااق 

( فاااي تعريفياااا لماااذكاء الاصاااطناعي أناااو اساااتخدام برمجياااات الحاساااب 2020الآلاااة، وقاااد أكااادت الخيباااري )
ولااة لفياام السااموك اينساااني ومحاكاتااو بواسااطة برمجيااات مختصااة، وقااد الآلااي وعمااوم الرياضاايات فااي محا

الاذكاء الاصاطناعي بأناو مقادرة الآلات أو الحواسايب  (Gosen & Aydemir, 2020) عارف كال مان
تعريفاًاااا لمفيااااوم الااااذكاء  (Harry, 2023) عمااااى التفكياااار والتصاااارف كمااااا يفعاااال البشاااار. وقااااد أوردت

الااتعمم الآلااي لتحسااين تجربااة المااتعمم. ويتضااح ماان ىااذه التعريفااات الاصاطناعي عمااى أنااو اسااتخدام تقنيااات 
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الحاساااااوب  أنياااااا أكااااادت مضااااامونًا شااااااملًا لياااااذا المفياااااوم، ويتمحاااااور حاااااول اساااااتخدام تقنياااااات وتطبيقاااااات
والخوارزميات ذات العلاقةإ لتحقيق أكبر اساتفادة ممكناة لتحويال ذكااء اينساان وساموكياتو إلاى واقاع 

 .ليومية وتيسير شؤونياإيجابي وممموس في حياتو ا
وتبرز أىمية الذكاء الاصطناعي من خلال ما يحققاو مان مكاساب وقايم مضاافة فاي بيئاات العمال، 
عباار مااا يقدمااو ماان حمااول وابتكااارات لمشااكلات، أو إضااافة لتقنيااات تساايم فااي تجويااد العماال وتمياازه، ممااا 

التعميمياااة الحديثاااة التاااي تعمااال  ي سااارذع التحساااين المساااتمر. ىاااذا وتؤكاااد الدراساااة أن التطبيقاااات والمنصاااات
بتقنيات الذكاء الاصاطناعي حققات تقادمًا ممحوظًاا فاي اساتخداميا عماى مختماف المساتويات، ساواء أكانات 
من المدارس أم من الجامعات، وعميو فقد قدم الذكاء الاصطناعي جمماة مان الخادمات لياذا القطااع الياام 

فاااي دراساااتو أن أىمياااة الاااذكاء  (Khan, 2021) الاااذي ىاااو أسااااس تقااادم المجتمعاااات، وقاااد أكاااد خاااان
الاصااطناعي فااي التعماايم تكماان فااي اسااتخدام الوسااائل الحديثااة فااي التعماايم، مااا يعاازز ويشااجع فاارص تعماام 
أكثاار إمتاعًااا وتمياازًا، ويحساان ماان البيئااة الصاافية، ويثياار التفاعاال والاىتمااام بااين أطااراف العمميااة التعميميااة 

الاصاااطناعي فاااي التعمااايم قابماااة للاساااتخدام فاااي شاااتى الظاااروف كمياااا، حتاااى إن تطبيقاااات وأدوات الاااذكاء 
 .والأزمات، ففي جائحة كورونا لوحظت زيادة كبيرة في استخداميا لضمان استمرارية التعميم

وبارزت أىميااة الاذكاء الاصااطناعي وتطبيقاتاو فااي تطاوير أداء المعماام، فمام تعااد أدوار المعمام كمااا 
نما أصابح لدياو كثيار مان المياام والمساؤوليات تجااه الطمباة كانت سابقًا تقتصر عمى ميارات محددة،  واا

والماانيج، كاال ذلااك فااي ضااوء الانفجااار المعرفااي المتقاادم الااذي لامااس أبسااط شااؤون حياتنااا، لااذلك تباارز 
أىمية الذكاء الاصطناعي في العممية التعميمية من خلال التحول من طور التمقاين إلاى طاور ايباداع، 

تاحاااة العدياااد مااان الفااارص والمزاياااا ومسااااندة المعمااام فاااي تطاااوير  دارة الموقاااف الصااافي، واا بيئاااة الاااتعمم، واا
لتطاااوير إمكاناتاااو المعرفياااة والتكنولوجياااة، وايعاااداد الجياااد لمحصاااص الصااافية بطريقاااة  يااار اعتيادياااة، 
وتعزيز عمميات التواصل ايلكتروني ضمن بيئة التعمم بما يحقق أكبر قدر من الكفااءة والتمياز الميناي 

 .(2020)محمود، 
ي ضاف إلى ذلك كمو أن الطالب في ضوء ىذا التطور قد تحولت أدواره مان متماقل لممعموماة إلاى 
مشارك باحث ومنتج لممعرفة، وىذا يزيد التفاعل اييجابي المر اوب ماع المعمام، ولقاد جااءت توصايات 

كاان أبرزىااا  القضااايا،الماؤتمر الادولي العربااي الثااني لماذكاء الاصااطناعي فاي التعمايم مؤكاادةً جمماة مان 
 توفير برامج تدريبية لممعممين والمتعمماينإ لتعزياز ميااراتيم فاي اساتخدام الاذكاء الاصاطناعي، وضامان

 .معرفتيم بأفضل الممارسات لتوظيف ذلك في العممية التعميمية
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 (2020( وعباد المطياف )2021وشاعبان ) (Tahir & Hassan, 2024) ىذا وقد أشار كل من
ذكاء الاصااطناعي فااي العمميااة التعميميااة التعمميااة وتباارز فااي المجااالات التاليااة: إيجاااد طرائااق إلااى أىميااة الاا

ووسائل تقييم لمطمبة وقياس الأداء قياسًا صحيحًا وبعيدًا عان الأىاواء والممارساات الفردياة، وزياادة التفاعال 
أفضاال أساااليب بااين المتعممااين عاان طريااق تطبيقااات وبرمجيااات الااذكاء الاصااطناعي، وتشااجيع وتوظيااف 

مكاان عقاد الاختباارات وتصاحيحيا إلكترونيًاا،  التدريس الحديثة لدى المعمم وتحسين مساتوى الأداء لدياو، واا
وتمكين الطمبة مان إجاراء الاختباارات وحال الواجباات وأياة تادريبات مطموباة، وتشاجيع الطمباة عماى البحاث 

تاحاااة المجاااال لخياااار ممارساااة الاااتعمم عااان بعاااد، وتخفياااف الجياااد والاااروتين  والتطاااوير وحااال المشاااكلات، واا
الياااااومي لممعماااااام ماااااان تصاااااحيح الواجبااااااات والأوراق ومتابعااااااة شااااااؤون الطمباااااة، بفضاااااال تطبيقااااااات الااااااذكاء 
تاحاااة المجاااال لمطمباااة والمعمماااين  الاصاااطناعي فاااي التعمااايم، وتحقياااق ميااازة الاااتعمم الفاااردي لااادى الطمباااة، واا

وخااااارج المدرسااااة، وبمااااا يعاااازز الشااااراكة  بتشااااكيل واستكشاااااف العلاقااااات مااااع مجتمعااااات تعميميااااة داخاااال
 .والتعاون بينيم

ومننأ رزننشا معنناشية وااشة التشزيننة والت مننير تننمأ الأرننتشاتيذية ااشصطيننة لمنن كا  الأ نن طا   
(0202-0207:) 
  مشروع تطوير الميارات الرقمية ومناىج الحاسوب في المدارس، وييدف إلى إدماج المواضيع

 ا الذكاء الاصطناعي في المناىج الدراسية.والميارات الأساسية التي يتطمبي
  مشروع توقع أعداد الطمبة الذين سيمتحقون بالدراسة، وىذا يفيد الوزارة في معرفة أعداد الطمباة

فااااي الصاااافوف والماااادارس، واتخاااااذ القاااارارات بناااااء عمييااااا ماااان خاااالال اسااااتخدام أدوات الااااذكاء 
 زارة التربية بيذا الخصوص.الاصطناعي، وربطيا مع نظام الأحوال المدنية وبيانات و 

تقياايم أداء المعماام اعتمااادا عمااى تحصاايل الطمبااة وماان خاالال اسااتعمال أدوات الااذكاء الاصااطناعي، 
مساااتوى وتحميااال البياناااات لقيااااس أداء المعمااام فاااي الغرفاااة الصااافيةإ بيااادف تحساااين أداء المعمااام وتحساااين 

 تحصيل الطمبة وجودة مخرجات التعمم.
ديد من الدراسات ذات العلاقة بموضوع الدراسة الحالية، فقاد أجارى كال وفي ىذا الصدد أ جريت الع

( دراساااة ىااادفت إلاااى معرفاااة دور تطبيقاااات الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي 2024مااان )حميااادان والحواتماااة، 
( 2023تحسين جودة التعمايم فاي الأردن ومعوقاتاو مان وجياة نظار المعمماين، ودراساة )مشاعل والعياد، 

عمااى واقااع توظيااف تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي فااي مرحمااة الطفولااة ماان التااي ىاادفت إلااى الاطاالاع 
التاي ىادفت إلاى  (2024وجية نظر المعمماات فاي محافظاة الشاقرا فاي الساعودية، ودراساة )عريضاة، 
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 معرفااااة ماااادى تااااوافر الميااااارات اللازمااااة لاسااااتخدام الااااذكاء الاصااااطناعي فااااي التعماااايم، ودراسااااة شاااااو
(Zhao, 2025)  :الاذكاء الاصاطناعي والتعمايم: إنيااء قواعاد التعمايم المدرساي التي جاءت بعنوان"

في الولايات المتحدة الأمريكية"، وىي دراسة ىدفت إلى تحفيز خيال الاذكاء الاصاطناعي فاي الاتعمم 
 .وبما يتجاوز أنظمة التعميم الحالية

جممااة وياارى الباااحثون أن مؤسساااتنا التعميميااة، الماادارس عمااى وجااو الخصااوص، بحاجااة ماسااة إلااى 
ماان التعااديلات والتحسااينات المختمفااة، ابتااداءً ماان المنياااج وطرائااق التاادريس والاىتمااام بااالكوادر التدريسااية، 
وصولًا إلى إدارات مدرسية قادرة عمى قيادة المادارس بصاورة تواكاب المساتجدات، وبأسااليب تربوياة حديثاة 

ميااة كفااؤة ومتمياازة عمااى الصااعد تمكنيااا ماان تأديااة مااا عمييااا ماان اسااتحقاقاتإ حتااى نضاامن مخرجااات تعمي
وفااي المجااالات كافااة. وماان ىنااا يمكاان القااول إن نجاااح مدارساانا كجاازء ماان المؤسسااات التعميميااة وتحقيااق 
أىااادافيا وتطمعاتياااا يعتماااد عماااى تاااوافر جمياااع العناصااار والمحتاااوى التعميماااي الحاااديث والياااادف الاااذي يمباااي 

الاذكاء الاصاطناعي وتطبيقاتاو فاي العممياة  الطموحات والمتطمبات المر وبة، ومن ىنا يجاب الحاديث عان
التعميمية، فقد أصبح ضارورة وكيانًاا لا يمكان إ فالاو أو تجااوزه فاي مجاال التعمايم بمساتوياتو كافاة، وكجازء 
ماان امتااداد التغيياار والتطااوير الااذي لحااق بمنظمااات الأعمااال وصااولًا إلااى حياتنااا الشخصااية واليوميااة وفااي 

مماا سابق يمكان القاول إن الاذكاء الاصاطناعي باات نتاجًاا حتميًاا وواقعًاا مختمف ممارساات الأفاراد، لاذلك و 
 .مفروضًا يجب التعامل معو بما يخدم مصمحة الطمبة وعموم العممية التعميمية

ولااادى مراجعاااة البااااحثين لااافدب الساااابق، فقاااد عثاااروا عماااى دراساااات ذات علاقاااة بمتغيااارات الدراساااة 
دفت إلاى الكشاف عان أىمياة الاذكاء الاصاطناعي فاي تحساين ( ىا2023الحالية، ومنيا دراسة الحسيني )

، وتكونااات عيناااة الدراساااة مااان 2035العممياااة التعميمياااة لممرحماااة الابتدائياااة فاااي ضاااوء رؤياااة دولاااة الكويااات 
( معممًاااا ومعمماااة فاااي منطقاااة حاااولي التعميمياااة، واساااتخدمت الدراساااة الاساااتبيان كاااأداة دراساااة، كماااا تااام 50)

حي، وتوصامت الدراساة إلاى انخفااض مساتوى وعاي معمماي ومعمماات ماادة استخدام المنيج الوصفي المس
فااي تعماايم العمااوم، وتاادني ممحااوظ فااي الااوعي بكيفيااة توظيااف  (AI) العمااوم بتوظيااف الااذكاء الاصااطناعي

فااي تعماايم العمااوم، وضااعف وعااي معممااي ومعمومااات العمااوم بأىميااة  (AI) تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي
المعممااين والمعممااات بمعوقااات توظيااف العمااوم، وانخفاااض الااوعي لاادى  الااذكاء الاصااطناعي فااي تعماايم

 .في تعميم العموم لتلاميذ المرحمة الابتدائية بدولة الكويت (AI) الذكاء الاصطناعي
 ( دراسة ىدفت الكشف عن واقع استخدام المعممات لتقنيات الذكاء2023وأجرى الجعيد والسواط )
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( معمماة 54الرقمية بالسعودية، وتكونت عينة الدراسة مان ) الاصطناعي في تدريس مقرر الميارات
مااان معمماااات المياااارات الرقمياااة بالمرحماااة المتوساااطة بمديناااة الطاااائف، واساااتخدمت الدراساااة بطاقااااة 

( مؤشارًا كاأداة دراساة، كماا تام اساتخدام المانيج 38ملاحظة مكونة من ثلاثة محاور اشاتممت عماى )
أن اسااتخدام المعممااات لتقنيااات الااذكاء الاصااطناعي فااي  الوصاافي المسااحي، وتوصاامت الدراسااة إلااى

تاادريس مقااارر الميااارات الرقمياااة بشااكل عاااام جاااء بدرجاااة منخفضااة، حياااث ظياار محاااوري التخطااايط 
والتقويم بدرجة منخفضة جدًا ومحور التنفيذ بدرجة منخفضة، كما أظيرت النتائج وجود أثار لممؤىال 

لتقويم لصالح حممة الدراسات العمياا، ووجاود أثار لعادد العممي في جميع مجالات التخطيط والتنفيذ وا
سانوات الخباارة فاي مجااال التقاويم فقااط لصاالح ماان خبارتين أكثاار مان عشاار سانوات، وكشاافت النتااائج 

 .أيضًا عن عدم وجود أثر لعدد الدورات التدريبية في مجال تقنيات التعميم في جميع المجالات
 قصااء واقاع اساتخدام تطبياق الاذكاء الاصاطناعي( دراسة ىدفت إلى است2024وأجرى الدعجة )

CHATGPT  في العممية التعميمية التعممية من وجياة نظار المعمماين فاي الأردن، وتكونات عيناة الدراساة
الدراساااة ( معمذمًاااا ومعمماااة مااان المااادارس الحكومياااة الأردنياااة التابعاااة لماااواء ماركاااا، واساااتخدمت 404مااان )

الاسااتبيان كااأداة دراسااة، كمااا تاام اسااتخدام الماانيج الوصاافي المسااحي، وتوصاامت الدراسااة إلااى وجااود 
فاي العممياة  CHATGPT درجة متوسطة لاستخدام المعمماين فاي الأردن لتطبياق الاذكاء الاصاطناعي

كاناات  CHATGPT التعميميااة التعمميااة، كمااا أشااارت النتااائج إلااى أنذ اتجاىاااتيم نحااو اسااتخدام تطبيااق
 CHATGPT إيجابياة ومرتفعااة، وأظيارت النتااائج أن معوقاات اسااتخدام تطبياق الااذكاء الاصااطناعي

 .في العممية التعميمية التعممية من وجية نظر المعممين في الأردن جاءت مرتفعة
 ( إلااى استكشاااف واقااع اسااتخدام تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي2024وسااعت دراسااة الغاماادي وجااادو )

فااي كميااات الشاارق الأوسااط فااي المممكااة العربيااة السااعودية ماان منظااور الطمبااة فااي الأردن، وتكوناات عينااة 
( طالبًااا ماان طمبااة قساام وسااائل وتكنولوجيااا التعماايم بكميااات الشاارق الأوسااط، وتاام اسااتخدام 32الدراسااة ماان )

لااى اتفاااق عااام بااين الماانيج الوصاافي المسااحي، واسااتخدمت الاسااتبانة والأداء لمدراسااة، وخمصاات الدراسااة إ
طمبااااة كميااااات الشاااارق الأوسااااط عمااااى اسااااتخداميم المتكاااارر لتطبيقااااات الااااذكاء الاصااااطناعي فااااي رحمااااتيم 
التعميميااة، وأشااارت الدراسااة إلااى فوائااد جمااة ليااذه التطبيقااات، والتااي ت ساايم فااي تفعياال دور المعماام، وت عاازز 

 .مرونة عرض المواد التعميمية وت سيل عممية التعمم
( دراساة ىادفت إلاى فيام أسااليب تعزياز تجرباة المعمماين فاي تكامال 2024ي )وأجرى القحطان

التكنولوجيااا الذكيااة والااذكاء الاصااطناعي فااي المناااىج التعميميااة لتحقيااق أىااداف التعماايم المتقدمااة فااي 
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( طالبًاا ومعممًاا بالمرحمااة المتوساطة فاي إدارة تعمايم القويعيااة 94الساعودية، وتكونات عيناة الدراسااة مان )
مممكااة العربيااة السااعودية، وتاام اسااتخدام الماانيج الوصاافي المسااحي، واسااتخدمت الاسااتبانة والأداء فااي ال

لمدراساااة، وتوصااامت الدراساااة إلاااى أن توجياااو التااادريب والااادعم بشاااكل فعذاااال يسااايم فاااي تمبياااة احتياجاااات 
صااطناعي المعمماين الفرديااة فااي اسااتخدام التكنولوجيااا والاذكاء الاصااطناعي، وأن التكنولوجيااا والااذكاء الا

يعااززان ايبااداع التدريسااي لممعممااين، وتكاماال التكنولوجيااا والااذكاء الاصااطناعي يساايم بشااكل كبياار فااي 
تحساااين تفاعااال المعمماااين ماااع الطااالاب، ويواجاااو المعمماااون تحاااديات فاااي فيااام كيفياااة تكامااال التكنولوجياااا 

ن تكنولوجيااا الااتعمم والااذكاء الاصااطناعي مااع المناااىج التعميميااة وتحااديات الأمااان وحمايااة البيانااات، وأ
ت ظير فعالية كبيرة في دعم تمبية احتياجات التعمم الفردية لممعمماين، كماا يمكنياا تحفياز الاتعمم التعااوني 

 .بين الطلاب بشكل فعذال
 يلاحاااظ أن معظاااام الدراسااااات التااااي عثاااار عميااااو، ركااااز محتواىااااا عمااااى الجانااااب التطبيقااااي لمااااذكاء

السابقة أكدت فاي معظمياا عماى اساتخدام لماذكاء الاصاطناعي، كما أن معظم الدراسات  الاصطناعي،
 إلا أن ىنالك تفاوت في استخداميا، الأمر الذي يستدعي البحث في مشكمة الدراسة.

وباستعراض الدِّراسات، السَّابقة يمكن القول أنَّ الباحثون تمكنا من الوقوف عمى ايطاار النظاري 
طااار النظااري لمدِّراسااة الحاليااة، ماان حيااث: أىاادافيا، وأىميتيااا، الااذي احتوتااو تمااك الدِّراسااات، لتحديااد اي

عااداد الاسااتبانة ماان حيااث المجااالات، والعبااارات التااي يحتوييااا كاال  واختيااار العينااة، وماانيج الدِّراسااة، واا
 مجال، ومقياس تدرج ايجابات، وتحديد الأساليب ايحصائية، وعرض النتائج وتفسيرىا.

 كمجتماع معمماي المياارات الرقمياة فاي مديرياة قصابة المفارق، ىعم مقتصرة جاءت الدراسة وىذه
 وذلاك لمعرفاة المعممين والمعمماات، باستطلاعيا الدراسات من  يرىا عن لمدراسة، حيث انفردت وعينة

 درجااة توظيااف معممااي الميااارات الرقميااة لتطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي فااي العمميااة التعميميااةتقااديراتيم فااي 
 المعممين. وعينة لمجتمع تناوليا إلى بايضافة ،التعممية
 

 مشللة الدراسة واسئلتًا

لقاااد بااارزت تطبيقاااات الاااذكاء الاصاااطناعي باااروزا ظااااىرا خااالال السااانوات القميماااة الماضاااية، وفاااي 
العممية التعميمية فقد باتت تشكل ميارة أساسية لا يمكان إ فالياا، ومان المعماوم لادى الجمياع، وبخاصاة 

طاااع التعميمااي أن الأدوار والطرائااق الاعتياديااة فااي التعماايم لاام تعااد ناجعااة، لااذلك تجااب العاااممين فااي الق
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مواكبة التطور الحاصل في منظومة التعميم، وىذا ما أكده العديد من الدراساات ذات العلاقاة، فعماى سابيل 
التي جاءت بعنوان: "الذكاء الاصطناعي والتعمايم إنيااء قواعاد التعمايم  (Zhao,2025)شاو  المثال دراسة

 المدرسي" لتبين أن ىنالك تغيرا ممحوظا ومر وبا في التحول الرقمي في المؤسسات التعميمية.
وحتاى ي سااتفاد ممااا ساابق الحاديث عنااو، لابااد ماان التأكياد أن المنظومااة التعميميااة بمختمااف مضااامينيا 

م مشكلاتٍ عديادة، وتحاديات تتمثال بأسااليب وطرائاق التادريس الاعتيادياة، وكاذلك فاي تعاني في ىذه الأيا
المعمماين وقادراتيم وكفايااتيم التدريساية، والتباااين فاي المساتويات المعرفياة بياانيم، فاي خضام عاالم متسااارع، 

مطماوب، وبخاصة في القطاع التعميمي، الأمر الذي أدى إلى عدم قدرتيا عمى تأدية مياميا وفاق ماا ىاو 
فااأجبرت المؤسسااات عمااى المشاااركة والانخااراط الكاماال فااي التكنولوجيااا الحديثااة، وىااذا الشاايء أصاابح أماارًا 

 .وواقعًا لا مفر منو عمى ايطلاق
ولا ننسى قبل عدة سنوات، وتحديدًا في جائحة كورونا، التي كانت سببًا رئيسًاا نحاو التحاول الرقماي 

دخااال الااذكاء الاصااطناعي وتطبيقاتااو  فااي المؤسسااات التعميميااة وبشااكل أكثاار تطااورًا وواقعيااة، إذ إن ىااذه واا
الجائحاااة وماااا تلاىاااا مااان تبعاااات وتحاااديات مباشااارة لمنظاااام التعميماااي، وبخاصاااة المااادارس، أ جبااارت عماااى 
استخدام وتوظيف أفضل وسائل التكنولوجياا المتطاورة والاذكاء الاصاطناعي فاي العممياة التعميمياة، وبشاكلٍ 

 .(2024ل ىذه التحديات مستقبلًا )العظامات، إلزامي لمواجية مث
وعناادما نتحاادث عاان الماادارس الحكوميااة عمااى وجااو التحديااد، فقااد وجااد الباااحثون أنااو لا بااد ماان ثااورة 
حقيقيااة قااادرة عمااى إحااداث نقمااة نوعيااة فااي بيئاتيااا التعميميااة المرتبطااة بعناصاار العمميااة التعميميااة، وأوليااا 

لأجياال الواعادة. لاذلك فقاد جااءت ىاذه الدراساة لتساميط الضاوء عماى المعمم صاحب الفكر المنير ومنشئ ا
معممي الميارات الرقمية )الحاسوب سابقًا( ومعرفة اماتلاكيم لمياارات الاذكاء الاصاطناعيإ لأنيام الردياف 
والمساااند لممعممااين والطمبااة فااي المقااام الأول فااي مجااال تكنولوجيااا التعماايم، ولوجااود قصااور أيضًااا فااي عاادم 

 .لعديد منيم لمميارات التكنولوجية التي أصبحت مطمبًا رئيسًا في عممية التعممامتلاك ا
 :وتحديدًا، سعت الدراسة الحالية إلى ايجابة عن الأسئمة التالية

  ما درجة توظيف معممي الميارات الرقمية لتطبيقات الذكاء الاصاطناعي فاي العممياة التعميمياة
 ق؟التعممية من وجية نظرىم في قصبة المفر 

 ( 0.05ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائيا عند مستوى الدلالاة الاحصاائية=α باين متوساط )
درجة معممي الميارات الرقمية لتطبيقات الاذكاء الاصاطناعي فاي العممياة التعميمياة فاي قصابة 

 المفرق ت عزى إلى متغيري الجنس والخبرة التدريسية؟
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 :أيداف الدراسة
 ىدفت الدراسة إلى:

  درجة توظيف معممي الميارات الرقمية لتطبيقات الذكاء الاصاطناعي فاي العممياة الكشف عن
 التعميمية التعممية في قصبة المفرق.

  الكشف عان دلالات الفاروق ايحصاائية لاساتجابات أفاراد عيناة الدراساة حاول توظياف معمماي
فاااي قصااابة  المياااارات الرقمياااة لتطبيقاااات الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي العممياااة التعميمياااة التعممياااة

 المفرق ت عزى إلى متغيري الجنس والخبرة التدريسية.
  تقااديم توصاايات ميمااة قااد تفيااد العمميااة التربويااة وتعماال عمااى تطويرىااا فااي ضااوء النتااائج والتوصاايات

 التي توصمت إلييا ىذه الدراسة.
 

 أيمية الدراسة

 تتمخص أىمية الدراسة الحالية في النقاط التالية:
 ا مان خالال ماا تطرقات إلياو بالحاديث عان الاذكاء الاصاطناعي وتوظيفاو تستمد الدراسة أىميتي

 في العممية التعميمية والنتائج المرجوة من ذلك الامر.
  الاساتفادة مان توصاايات الدراساة ونتائجياا فااي تطاوير أداء المعمماين فااي مختماف التخصصااات

 التعميمية.
 حقاة فاي مجاال الاذكاء الاصاطناعي من الممكن أن تكون الدراسة الحالية نقطة انطالاق لدراساات لا

 في العممية التعميمية التعممية.
 

 مصطلحات الدراسة

 تعرف الدراسة المصطمحات الاتية:
  تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي: وتعاارف إجرائيااا عمااى أنيااا المقاادرة عمااى توظيااف ميااارات وتطبيقااات

ورقمياااة متطاااورة بيااادف  الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي العممياااة التعميمياااة عبااار وساااائل وأدوات الكترونياااة
تحساين عمميااة الااتعمم وجعميااا أكثاار إبااداعا وتميازا، وي جاااب عنيااا ماان خاالال أداة الدراسااة )الاسااتبانة( 

 التي أ عدت لذلك.
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 معممااو الميااارات الرقميااة: ويعرفااون إجرائيااا عمااى أنياام المعممااون والمعممااات والمختصااون بتاادريس عمااوم 
 الصف السابع وحتى الثاني عشر. الحاسوب في المدارس الحكومية والخاصة من

 

 حدود الدراسة ومحدداتًا
 اشتممت الدراسة عمى الحدود والمحددات التالية:

  :استخدام معممي الميارات الرقمية لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعميم.الحصوص الموتو ية 
  :مدارس المرحمة الأساسية الحكومية في قصبة المفرق.الحصوص المكاطية 
 2024/2025: الفصل الدراسي الثاني من العام الدراسي الحصوص الامطية. 
  :معممو الميارات الرقمية في قصبة المفرق.الحصوص الزعشية 
 يتحاادد تعمايم نتاائج ىااذه الدراساة فاي ضااوء الخصاائص السايكومترية لأداة الدراسااة، محنصصات الصشارنة :

 الدراسة.وكذلك بمدى استجابة عينة الدراسة للإجابة عن أداة 
 

 الطزيكة والإجزاءات

درجة توظياف معمماي المياارات الرقمياة لتطبيقاات الاذكاء ىدفت ىذه الدراسة إلى الكشف عن 
 ،، ويتناااول الباااحثون وصاافاً لمجتمااعالاصااطناعي فااي العمميااة التعميميااة التعمميااة ماان وجيااة نظاارىم

تبانة أعادىا البااحثون، كماا تحققات وعينة الدراسة وطريقة اختيارىاا، وأداة الدراساة، والتاي تمثمات باسا
جراءاتياا والمعالجاة ايحصاائية  الباحثة من صدقيا وثباتيا، كما وتناول الباحثون متغيرات الدراساة واا

 التي استخدميا الباحثون في استخراج نتائج الاستبانة التي استجاب ليا أفراد عينة الدراسة.
 

 مهًج الدراسة
درجااة توظيااف معممااي  ي، والااذي يصااف بشااكل واقعاايجاارى اسااتخدام الماانيج الوصاافي المسااح

 .الميارات الرقمية لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في العممية التعميمية التعممية من وجية نظرىم
 

 مجتمع الدراسة
تكاااون مجتماااع الدراساااة مااان جمياااع معمماااي ومعمماااات المياااارات الرقمياااة فاااي مااادارس المرحماااة 

 ( معمام ومعمماة حساب احصاائيات مديرياة107والباالا عاددىم )الأساسية الحكومية في قصبة المفرق، 
 تربية قصبة المفرق.
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 :عيهة الدراسة
( معممااً ومعمماة، تامذ اختياار العيناة بالطريقاة العشاوائية البسايطة 88تكونت عينة الدراسة مان )

 المرحماة الأساساية الحكومياة فاي قصابة المفارق،ومعمماات المياارات الرقمياة فاي مادارس من معممي 
وجارى توزياع أداة الدراساة مان خالال التطبياق  ،2024/2025الفصل الثاني من العام الدراساي من 

( يبااين أفااراد عينااة الدراسااة حسااب متغياارات الدراسااة 1والجاادول ) (Google Forms) ايلكترونااي
 .(الجنس، وسنوات الخبرة)

 

 متغيشات الصشارةحرب  التكشاشات والطرب المئوية: (1الذصول )
 الطرزة التكشاش الفئات 

 %28.4 25 ذكر الجنس
 %71.6 63 أنثى 
 %27.3 24 سنوات 10 من اقل الخبرة سنوات

 %72.7 64 فأكثر سنوات 10 
 100% 88 المجموع

 
( مشااركًا. وبالنسابة لمتغيار الجانس، 88( أن عدد أفراد عينة الدراساة بماا )1يتبين من الجدول )

%( مان الاذكور. أماا فيماا يتعماق بمتغيار 28.4%(، مقابال )71.6)شكذمت ايناث النسبة الأكبر بواقع 
%(، فاي حاين 72.7سانوات فاأكثر" ) 10سنوات الخبرة، فقد بمغت نسابة المشااركين ممان لادييم خبارة "

%(. وتشاااير ىااذه النتااائج إلاااى أن  البيااة أفاااراد 27.3ساانوات ) 10بمغاات نساابة مااان تقاال خباارتيم عااان 
الطويمااة، ممااا قااد ياانعكس عمااى مسااتوى إدراكياام لتطبيقااات الااذكاء  العينااة ماان ايناااث وماان ذوي الخباارة

 الاصطناعي في المجال موضوع الدراسة.
 

 أداة الدراسة

تام الاساتعانة باالأدب الترباوي المتعماق بالقياادة الرقمياة، والمصاادر والمراجاع الخاصاة بالتطبيقااات 
الأولياة، وبعاد ( فقارة بصاورتيا 42قاام البااحثون بطاوير أداة الدراساة مكوناة مان ) الاذكاء الاصاطناعي،

( فقاارة بصااورتيا النيائيااة،  وتاام اسااتخدام ساامم ليكاارت 40التحقااق ماان صاادقيا وثباتيااا أصاابع عاادد فقراتيااا )
الخمااس الخماسااي لتصااحيح أدوات الدراسااة، باعطاااء كاال فقاارة ماان فقراتااو درجااة واحاادة ماان بااين درجاتااو 
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( 1، 2، 3، 4، 5( وىاي تمثال رقميااً )بشادة  ير موافاق،  يار موافاق ،محايد، موافق، ق بشدةمواف)
 عمى الترتيب، وقد تم اعتماد المقياس التالي لأ راض تحميل النتائج:

 قميمة       2.33 -1.00من 
 متوسطة       3.67 -2.34 من
 كبيرة    5.00 -3.68 من

 استخدام المعادلة التالية:وقد تم احتساب المقياس من خلال 
 (3عدد الفئات المطموبة ) (/(1الحد الأدنى لممقياس ) -( 5الحد الأعمى لممقياس )(

 (=5-1/)3  =1.33 
 .إلى نياية كل فئة (1.33)ومن ثم إضافة الجواب 

 
  صق ااصاة:

أعضاااء لمتأكااد ماان الصاادق الظاااىري لاافداة عرضاات عمااى عشاارة محكمااين ماان : ال ننصق الهننا شي  رولًأ:
ىيئاااة التااادريس فاااي الجامعاااات، مااان تخصصاااات القياااادة التربوياااة وتكنولوجياااا التعمااايم، وذلاااك بيااادف 
الحكم عمى درجة مناسبة الفقرة، ووضوحيا وسلامة صيا تيا المغوية، وتام إجاراء بعاض التعاديلات 

 ( فقرة.40حذف فقرتين، وتعديل بعض الفقرات، وأصبحت الأداة بصورتيا النيائية من )
ماع  الفقارةلاستخراج دلالات صدق البناء لممقياس، استخرجت معاملات ارتباط :  صق الزطا اً: ثاطي

تكونات اساتطلاعية مان خاارج عيناة الدراساة فاي عيناة لممحاور التاي تنتماي إلياو الدرجة الكمياة 
 واقااعلمحاور الدرجاة الكميااة الفقارة مااع وقاد تراوحاات معااملات ارتباااط ، معمام ومعممااة (20مان )

 ، وقد تراوحت معااملات ارتبااط(0.96-0.63)بين  الاصطناعي ما الذكاء تطبيقات توظيف
 بااين الاصااطناعي مااا الااذكاء تطبيقااات توظيااف متطمباااتلمحااور الدرجااة الكميااة الفقاارة مااع 

 معوقااااتلمحاااور الدرجاااة الكمياااة الفقااارة ماااع ، وقاااد تراوحااات معااااملات ارتبااااط (0.93-0.96)
 .( يبين ذلك2، والجددول )(0.94-0.86)بين  الاصطناعي ما الذكاء تطبيقات توظيف
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 لممحوش الت  تطتم  إليهالصشذة الكمية الفقشة و م املات الأشتزا  زيأ : (0) الذصول
 ال كا  ت زيقات توهيف واقة

 الأ  طا  
 ال كا  ت زيقات توهيف مت مزات

 الأ  طا  
 ال كا  ت زيقات توهيف م وقات

 الأ  طا  
 م امل الأشتزا  شقر الفقشة م امل الأشتزا  شقر الفقشة الأشتزا م امل  شقر الفقشة

1 0.69** 21 0.93** 31 0.89** 
2 0.76** 22 0.95** 32 0.92** 
3 0.63** 23 0.95** 33 0.94** 
4 0.80** 24 0.86** 34 0.93** 
5 0.86** 25 0.96** 35 0.86** 
6 0.79** 26 0.91** 36 0.92** 
7 0.90** 27 0.94** 37 0.91** 
8 0.93** 28 0.93** 38 0.93** 
9 0.91** 29 0.95** 39 0.92** 
10 0.96** 30 0.96** 40 0.91** 
11 0.89** - - - - 
12 0.83** - - - - 
13 0.80** - - - - 
14 0.88** - - - - 
15 0.84** - - - - 
16 0.89** - - - - 
17 0.91** - - - - 
18 0.89** - - - - 
19 0.75** - - - - 
20 0.87** - - - - 

 (.0.05*دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )
 (.0.01**دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )

 

، ولاذلك ودالاة إحصاائيا وتجدر ايشارة أن جميع معاملات الارتباط كانت ذات درجات مقبولة
 لم يتم حذف أي من ىذه الفقرات.
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 ثزات ااصاة:
عااادة الاختباااار ) لمتأكااد  (test-retestماان ثبااات أداة الدراساااة، فقااد تاام التحقااق بطريقاااة الاختبااار واا

نااة ماان  عااادة تطبيقااو بعااد أساابوعين عمااى مجموعااة ماان خااارج عينااة الدراسااة مكوذ بتطبيااق المقياااس، واا
 ( معمم ومعممة، ومن ثم تم حساب معامل ارتباط بيرسون بين تقديراتيم في المرتين.20)

 حساااب معاماال الثبااات بطريقااة الاتساااق الااداخمي حسااب معادلااة كرونباااخ ألفااا، والجاادولوتاام أيضاااً 
 ( يبين معامل الاتساق الداخمي وفق معادلة كرونباخ ألفا وثبات ايعادة لممحاور.3)

 
 م امل الأتراق الصاخم  كشوطزاخ رلفا وثزات الإ اصة لممحاوش: (2ذصول )

 الأتراق الصاخم  ثزات الإ اصة المحوش
 0.79 0.83 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف واقع

 0.81 0.86 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف متطمبات
 0.86 0.90 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف معوقات

 0.82 86.3 الصشذة الكمية
 

 (،0.90( و)0.83يتضااح ماان الجاادول أن معاااملات الثبااات بطريقااة إعااادة التطبيااق تراوحاات بااين )
وىي قايم تادل عماى درجاة عالياة مان الاساتقرار الزمناي لأداة الدراساة. كماا أن معااملات الاتسااق الاداخمي 

(، وىااي تقااع ضاامن الحاادود المقبولااة إحصااائيًا، ممااا يشااير 0.86( و)0.79)كرونباااخ ألفااا( تراوحاات بااين )
اعتباااار أداة  مكااانيإلاااى أن فقااارات كااال محاااور تتسااام بدرجاااة جيااادة مااان التماساااك الاااداخمي. وبنااااءً عمياااو، 

 .الدراسة صالحة من حيث الثبات لقياس المتغيرات المستيدفة
 

 متغيرات الدراسة

 تتناول الدراسة الحالية المتغيرات الآتية:
 المتغيشات المرتقمة الت طيفية:

 الجنس: ولو فئتان )ذكر، أنثى(. -
 سنوات فأكثر(. 10سنوات،  10سنوات الخبرة: ولو فئتان )اقل من  -

درجااة توظيااف معممااي الميااارات الرقميااة لتطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي فااي العممياااة  التننازة:المتغيننش 
 التعممية من وجية نظرىم في قصبة المفرق. التعميمية
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 إجزاءات الدراسة

 تم تنفيذ الدراسة وفق ايجراءات التالية:
وذلااك بااالرجوع دراسااة التطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي ودورىااا فااي العمميااة التعميميااة التعمميااة،  -

 لفدب التربوي والدراسات والمراجع والمصادر.
 إعداد أداة الدراسة والتحقق من صدقيا وثباتيا. -
الحصول عماى كتااب موافقاة مان مديرياة التربياة والتعمايم لماواء قصابة المفارق، ومان ثام تطبياق  -

 وأرسااميا (،Google Forms)ايلكترونااي أداة الدراسااة عمااى عينااة الدراسااة، ماان خاالال التطبيااق 
 إلى مدراء المدارس بواسطة رئيس قسم شؤون الموظفين.

 (، وتحميميا إحصائياً.Google Forms)ايلكتروني جمع البيانات من التطبيق  -
 عرض النتائج وتفسيرىا وتقديم التوصيات والمقترحات. -

 

 نتائج الدراسة ومهاقشتًا
منا صشذنة توهينف م ممن  المتناشات الشقمينة رولًأ: الطتائج المت مقة زالرؤال ااول: وال ي يطص  من   

  ،لت زيقنات الن كا  الأ ن طا   ان  ال ممينة الت ميمينة الت مميننة منأ وذتنة طهنش ر ان  ق نزة المفننشق 
توظياف معمماي درجاة المعيارياة لللإجابة عن ىذا السؤال تم اساتخراج المتوساطات الحساابية والانحرافاات 

 والجادول ،الاصطناعي في العممياة التعميمياة التعممياة مان وجياة نظارىمالميارات الرقمية لتطبيقات الذكاء 
 .( أدناه يوضح ذلك4)
 

صشذنننة توهينننف م ممننن  المتننناشات الشقمينننة المتورننن ات الحرنننازية والأطحشاانننات الم ياشينننة ل( 4الذنننصول )
مشتزنة لت زيقات ال كا  الأ  طا   ان  ال ممينة الت ميمينة الت ممينة منأ وذتنة طهنش ر ان  ق نزة المفنشق 

 تطاالياً حرب المتور ات الحرازية
 الصشذة الأطحشاف الم ياشي المتور  الحراز  المحوش الشقر الشتزة
 متوسطة 0.94 3.53 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف معوقات 3 1
 متوسطة 1.00 3.39 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف متطمبات 2 2
 متوسطة 0.91 3.02 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف واقع 1 3

 متوسطة 0.95 3.31 الصشذة الكمية )المحاوش مذتم ة(
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(، حيااث جاااء 3.53( و)3.02( أن المتوسااطات الحسااابية تراوحاات مااا بااين )4يتبااين ماان الجاادول )
بااأعمى متوسااط حسااابي بمااا  معوقااات توظيااف تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي فااي المرتبااة الأولااى محااور

واقاااع توظياااف  ( وبدرجاااة تقااادير متوساااطة، بينماااا جااااء محاااور0.94معيااااري بماااا )( وباااانحراف 3.53)
( وباانحراف معيااري بماا 3.02فاي المرتباة الأخيارة وبمتوساط حساابي بماا ) تطبيقاات الاذكاء الاصاطناعي

 .( وبدرجة تقدير متوسطة0.91)
لدراساة عماى فقارات وقد تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أفراد عيناة ا

 ، حيث كانت عمى النحو التالي:كل محور عمى حدة
 

 الأ  طا   ال كا  ت زيقات توهيف م وقات المحوش ااول:
للإجابااة عاان ىااذا المجااال تاام حساااب المتوسااطات الحسااابية والانحرافااات المعياريااة والرتبااة والدرجااة 

 الاصطناعي. الذكاء تطبيقات توظيف في تقديرات أفراد عينة الدراسة عمى فقرات معوقات
 

 ت زيقنات توهينف م وقناتالمت مقنة زالمتورن ات الحرنازية والأطحشاانات الم ياشينة الشتزنة و : (5الذنصول )
 مشتزة تطاالياً حرب المتور ات الحرازية الأ  طا   ال كا 
المتور   الفقشات الشقر الشتزة

 الحراز 
الأطحشاف 
 الم ياشي

 الصشذة

التحتياااة التكنولوجياااة، وعااادم قااادرتيا عماااى اساااتيعاب تطبيقاااات الاااذكاء ضاااعف البنياااة  31 1
 الاصطناعي.

 متوسطة 1.07 3.66

عاادم تااوفر دورات وورش تدريبيااة التااي تياادف إلااى تزويااد المعممااين بميااارات اسااتخدام  34 2
 تطبيقات الذكاء الاصطناعي

 متوسطة 1.17 3.63

تطبيقااااااات الااااااذكاء ايصااااااطناعي داخاااااال عاااااادم تااااااوفر الميزانيااااااة اللازمااااااة لاسااااااتخدام  32 3
 المؤسسات التعميمية الحكومية

 متوسطة 1.06 3.60

قماااة الاااوعي لااادى معمماااي المياااارات الرقمياااة بأىمياااة التااادريب عماااى تطبيقاااات الاااذكاء  35 4
 الاصطناعي في التعميم

 متوسطة 1.07 3.57

تطبيقااااات زيااااادة عاااادد المتعممااااين فااااي الصاااافوف الدراسااااية ممااااا يحااااول دون اسااااتخدام  36 5
 الذكاء الاصطناعي في التعميم

 متوسطة 1.06 3.57

نقاااااااص الكاااااااوادر المتخصصاااااااة والخباااااااراء والفناااااااين فاااااااي ميااااااادان تطبيقاااااااات الاااااااذكاء  33 6
 الاصطناعي

 متوسطة 1.04 3.56

 متوسطة 1.14 3.50عاادم وجااود حااوافز تشااجيعية لمسااتخدمي تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي فااي العمميااة  40 7
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المتور   الفقشات الشقر الشتزة
 الحراز 

الأطحشاف 
 الم ياشي

 الصشذة

 التعميمية.
ضاااعف قااادرة معمماااي المياااارات الرقمياااة عماااى حااال المشاااكلات التاااي تاااواجييم اثنااااء  37 8

 تطبيقات الذكاء الاصطناعي
 متوسطة 1.02 3.45

نقص الثقافة الرقمية داخال البيئاة المدرساية بأىمياة اساتخدام تطبيقاات الاذكاء  39 9
 الاصطناعي.

 متوسطة 1.02 3.40

الحديثااااااة واعتمااااااادىم عمااااااى الاااااانمط  رفااااااض بعااااااض المعممااااااين لفساااااااليب التعميميااااااة 38 10
الاعتياااادي يعاااد أحاااد أبااارز التحاااديات فاااي تطبياااق تقنياااات الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي 

 التعميم

 متوسطة 1.00 3.33

 متوسطة 0.94 3.53 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف معوقات
 

( أن تقااااديرات عينااااة الدراسااااة حااااول معوقااااات توظيااااف تطبيقااااات الااااذكاء 5يتبااااين ماااان الجاااادول )
(. وقاااد 0.94( وانحاااراف معيااااري بماااا )3.53الاصاااطناعي جااااءت متوساااطة، بمتوساااط حساااابي بماااا )

( والتااي 31(، حيااث جاااءت الفقاارة رقاام )3.66( و)3.33تراوحاات المتوسااطات الحسااابية لمفقاارات بااين )
وعااااادم قااااادرتيا عماااااى اساااااتيعاب تطبيقاااااات الاااااذكاء  التكنولوجياااااة،ياااااة التحتياااااة تااااانص عماااااى "ضاااااعف البن

( وبدرجااة 1.07( وانحااراف معياااري )3.66الاصااطناعي." فااي المرتبااة الأولااى بمتوسااط حسااابي بمااا )
( والتاي تانص عماى "عادم تاوفر دورات وورش تدريبياة التاي تيادف 34تقدير متوسطة، تمتيا الفقرة رقم )

ياااارات اساااتخدام تطبيقاااات الاااذكاء الاصاااطناعي" فاااي المرتباااة الثانياااة بمتوساااط إلاااى تزوياااد المعمماااين بم
( التاااي 32( وبتقااادير متوساااط، ثااام جااااءت الفقااارة رقااام )1.17( وانحاااراف معيااااري )3.63حساااابي بماااا )

تاانص عماااى "عااادم تاااوفر الميزانياااة اللازماااة لاسااتخدام تطبيقاااات الاااذكاء ايصاااطناعي داخااال المؤسساااات 
( وبدرجااة 1.06( وانحااراف معياااري )3.60المرتبااة الثالثااة بمتوسااط حسااابي )التعميميااة الحكوميااة" فااي 

( ونصاااايا "رفاااض بعااااض المعمماااين لفساااااليب 38تقااادير متوسااااطة. فاااي المقاباااال، جااااءت الفقاااارة رقااام )
التعميمية الحديثة واعتمادىم عماى الانمط الاعتياادي يعاد أحاد أبارز التحاديات فاي تطبياق تقنياات الاذكاء 

( 1.00( وانحاااراف معيااااري )3.33يم" فاااي المرتباااة الأخيااارة بمتوساااط حساااابي )الاصاااطناعي فاااي التعمااا
 .وبدرجة تقدير متوسطة
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تطاوير  فاي وأىميتياا التطبيقاات لياذه اليائماة بايمكانياات المعرفاة لعادم أيضااً  ذلاك عازو ويمكان
 الادروس، خطاط لتصاميم أدوات تاوفير خالال مان مينيًاا المعمماين دعام مان بادءًا التعميمياة، العممياة

وتقاااديم التغذياااة الااارا جعاااة لمطمباااة، وانشااااء محتاااوى تعميماااي جاااذاب، وأثرائياااة الأنشاااطة اللامنيجياااة عبااار 
ابتكار أفكار جديدة، وأنشطة تفاعمية ت حفز إبداع الطمبة، وت شجعيم عمى المشاركة، وتخصايص تجرباة 

 التعمم وتقديم تجارب تعميمية م لائمة لاحتياجات كل طالب.
 ( ودراساة الدعجاة2023( ودراساة الحسايني )2023تيجاة ماع نتاائج دراساة الحسايني )تتفق ىاذه الن

(، وتختمااف ىااذه النتيجااة مااع 2024( ودراسااة القحطاااني )2024وجااادو ) ( ودراسااة الغاماادي2024)
 (.2023نتائج دراسة الجعيد والسواط )

 

 الأ  طا   ال كا  ت زيقات توهيف مت مزات المحوش الثاط :
المجاااال تااام حسااااب المتوساااطات الحساااابية والانحرافاااات المعيارياااة والرتباااة  للإجاباااة عااان ىاااذا

 الاصطناعي. الذكاء تطبيقات توظيف والدرجة في تقديرات أفراد عينة الدراسة عمى فقرات متطمبات
 

 الن كا  ت زيقنات توهينف مت مزناتالمت مقنة زالمتورن ات الحرنازية والأطحشاانات الم ياشينة : (6الذنصول )
 مشتزة تطاالياً حرب المتور ات الحرازيةالأ  طا   

المتور   الفقشات الشقر الشتزة
 الحراز 

الأطحشاف 
 الم ياشي

 الصشذة

إنشاااااء بيئااااة تعميميااااة رقميااااة  منااااة تاااادعم اسااااتخدام الااااذكاء الاصااااطناعي دون  26 1
 ايخلال بسرية البيانات أو انتياك الخصوصية.

 متوسطة 1.12 3.47

التعميمياة باالأجيزة اللازماة لتوظياف تطبيقاات الاذكاء الاصاطناعي تزويد البيئة  21 2
 في تدريس مقررات الميارات الرقمية.

 متوسطة 1.09 3.43

عطاااء الصالاحيات لممناااطق والادارات  30 3 عادم مركزياة إتخاااذ القارار فااي التعمايم واا
 التعميمية المختمفة.

 متوسطة 1.19 3.41

والمنااااىج الدراساااية واساااتراتيجيات تنفياااذىا مااان أجااال إعاااادة النظااار فاااي البااارامج  23 4
 استيعاب مفاىيم وتقنيات الذكاء لاصطناعي

 متوسطة 1.11 3.40

تمكاين المعمماين ماان اساتخدام تقنياات الااذكاء الاصاطناعي فاي التعماايم مان خاالال  24 5
اطلاعيااااام عماااااى أحااااادث التطبيقاااااات وتااااادريبيم عماااااى توظيفياااااا فاااااي ممارسااااااتيم 

 التربوية.

 متوسطة 1.15 3.40

 متوسطة 1.12 3.38تعزيااز توجااو معممااي العمميااة التعميميااة نحااو توظيااف الأساااليب الذكيااة الحديثااة  25 6
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المتور   الفقشات الشقر الشتزة
 الحراز 

الأطحشاف 
 الم ياشي

 الصشذة

 في تقنيات التعميم، بما يسيم في رفع كفاءة الأداء وتوفير الوقت والجيد.
حث القطاع الخاص عمى المشاركة فاي دعام تقنياات الاذكاء الاصاطناعي فاي  29 7

 التعميمية.العممية 
 متوسطة 1.10 3.38

 متوسطة 1.10 3.36 توفير الكوادر المتخصصة والفنية والخبراء في تطبيقات الذكاء الاصطناعي  22 8
تااوفير الوقاات الكااافي لمعممااي الميااارات الرقميااة لتوظيااف تطبيقااات الااذكاء  28 9

 الاصطناعي.
 متوسطة 1.10 3.35

 متوسطة 1.10 3.32 تفاعمية بالمغة العربية.توفير أنظمة تعمم الكترونية  27 10
 متوسطة 1.00 3.39 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف متطمبات  

 
متطمبااااات توظيااااف تطبيقااااات الااااذكاء  حااااول ( أن تقااااديرات عينااااة الدراسااااة6يتبااااين ماااان الجاااادول )

(. 1.00)( وانحاراف معيااري قادره 3.39متوساطة، بمتوساط حساابي بماا ) جااءت بدرجاة الاصطناعي
( 26(. حياث جااءت الفقارة رقام )3.47( و)3.32وقد تراوحت المتوسطات الحساابية لمفقارات ماا باين )

والتااي تاانص عمااى "إنشاااء بيئااة تعميميااة رقميااة  منااة تاادعم اسااتخدام الااذكاء الاصااطناعي دون ايخاالال 
( وانحااراف 3.47بساارية البيانااات أو انتياااك الخصوصااية." فااي المرتبااة الأولااى، بمتوسااط حسااابي بمااا )

( التاااي تااانص عماااى "تزوياااد البيئاااة التعميمياااة 21( وبتقااادير متوساااط. تمتياااا الفقااارة رقااام )1.12معيااااري )
بااالأجيزة اللازمااة لتوظيااف تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي فااي تاادريس مقااررات الميااارات الرقميااة." فااي 

دير متوسااطة. كماااا (، وبدرجاااة تقاا1.09( وانحااراف معياااري )3.43المرتبااة الثانيااة، بمتوسااط حساااابي )
عطااء الصاالاحيات 30جااءت الفقارة رقام ) ( والتااي تانص عماى "عاادم مركزياة اتخااذ القارار فااي التعمايم واا

( وانحاراف معيااري 3.41لممناطق وايدارات التعميمية المختمفة." في المرتبة الثالثاة، بمتوساط حساابي )
عمى "توفير أنظماة تعمام إلكترونياة  ( التي تنص27(، وبتقدير متوسط. بينما جاءت الفقرة رقم )1.19)

(، 1.10( وانحاااراف معيااااري )3.32تفاعمياااة بالمغاااة العربياااة." فاااي المرتباااة الأخيااارة، بمتوساااط حساااابي )
 .وبتقدير متوسط

 وتعزو ىذه النتيجة إلى الوعي الكبير لادى المعمماين بادور الاذكاء الاصاطناعي فاي تاوفير فرصًاا
 لتاااادريس والااااتعمم بمااااا يتوافااااق مااااع متطمبااااات القاااارن الحاااااديواعاااادة واحااااداث نقمااااة نوعيااااة فااااي أساااااليب ا
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والعشرين، حيث يتيح توظيف الذكاء الاصطناعي في العممية التعميمياة لممعمام تصاميم محتاوى تعميماي 
الواجبااات مخصاص يراعاي الفروقااات الفردياة باين المتعممااين، ومتابعاة أداء الطمباة بشااكل فاردي وتقاديم 

قدراتيم واستعداداتيم، مما يوفر عماى المعمام الوقات والجياد المباذول  الأنشطة لمطمبة بما يتناسب مع
 في الأعمال الروتينية.

الدعجاة ودراساة ( 2023( ودراساة الحسايني )2023تتفق ىاذه النتيجاة ماع نتاائج دراساة الحسايني )
 النتيجة مع نتاائج، وتختمف ىذه (2024القحطاني )ودراسة ( 2024وجادو ) دراسة الغامديو ( 2024)

 (.2023الجعيد والسواط )دراسة 
 

 الأ  طا   ال كا  ت زيقات توهيف واقة المحوش الثالث:
للإجاباااة عااان ىاااذا المجاااال تااام حسااااب المتوساااطات الحساااابية والانحرافاااات المعيارياااة والرتباااة 

 الاصطناعي. الذكاء تطبيقات توظيف والدرجة في تقديرات أفراد عينة الدراسة عمى فقرات واقع
 

 النن كا  ت زيقننات توهيننف واقننةالمت مقننة زالمتورنن ات الحرننازية والأطحشااننات الم ياشيننة ( 7الذننصول )
 مشتزة تطاالياً حرب المتور ات الحرازية الأ  طا  

المتور   الفقشات الشقر الشتزة
 الحراز 

الأطحشاف 
 الم ياشي

 الصشذة

 متوسطة 1.17 3.23 وليست بديمة لو.أعتبر تطبيقات الذكاء الاصطناعي داعمة لدوري كمعمم  19 1
أشااااعر بالحماااااس لتجريااااب تطبيقااااات متعااااددة فااااي الااااذكاء الاصااااطناعي فااااي  18 2

 العممية التعميمية.
 متوسطة 1.17 3.18

 متوسطة 1.07 3.17 استخدم تطبيقات الذكاء الاصطناعي يثراء عممية التعمم. 9 3
قباال الااتعمم الااذاتي ماان  أشااجع طمبتااي متاادني التحصاايل لتطااوير ميااارتيم ماان 12 4

 خلال استخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي.
 متوسطة 1.16 3.16

أوظذاااف تطبيقاااات الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي تكاااوين بنياااة معرفياااة قائماااة عماااى  2 5
 التعمم الرقمي.

 متوسطة 0.99 3.15

 متوسطة 1.09 3.15 استخدم تطبيقات الذكاء الاصطناعي يثارة دافعية التعمم عند الطمبة. 8 6
 متوسطة 1.11 3.14 استخدم تطبيقات الذكاء الاصطناعي لمتخطيط لمدروس. 1 7
أؤماااان بااااأن تطبيقااااات الااااذكاء الاصااااطناعي يمكاااان أن تزيااااد ماااان دافعيااااة الطمبااااة  17 8

 ليصبح باحثا بدلا من متمقي مما يحسن من جودة العممية التعميمية التعممية.
 متوسطة 1.20 3.10

 متوسطة 0.99 3.03أوظااف تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي فااي تخصاايص محتويااات مناساابة  3 9
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المتور   الفقشات الشقر الشتزة
 الحراز 

الأطحشاف 
 الم ياشي

 الصشذة

 لخصائص المتعممين.
اساااتخدم تطبيقاااات الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي متابعاااة تطاااور الطااالاب بشاااكل  20 10

 مستمر وتحديد احتياجاتيم الفردية .
 متوسطة 1.08 3.02

الأنشااااطة داخاااال البيئااااة أوظااااف تطبيقااااات الااااذكاء الاصااااطناعي فااااي تنفيااااذ  6 11
 الصفية بسيولة ويسر.

 متوسطة 1.06 2.98

اسااتخدم تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي لتنميااة ميااارة ايبااداع والابتكااار عنااد  10 12
 طمبتي داخل البيئة الصفية وخارجيا.

 متوسطة 1.13 2.98

أعتمااد عمااى تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي فااي تصااميم الأنشااطة التعميميااة  4 13
 بالمقرر. الخاصة

 متوسطة 1.05 2.94

 متوسطة 1.17 2.94 أصمم نماذج الكترونية باستخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي. 11 14
 متوسطة ChatGPT 2.93 1.15أطرح أسئمة تمييدية متنوعة قبل بدء تنفيذ الدرس باستخدام  5 15
 متوسطة 1.09 2.90 كل طالب.أوظف تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تفريد التعمم حسب سرعة  14 16
 متوسطة 1.11 2.89 استخدم تطبيقات الذكاء الاصطناعي في مساعدة ذوي الاحتياجات الخاصة. 13 17
أضااااع خطااااط وباااارامج تدريسااااية لاسااااتخدام تطبيقااااات الااااذكاء الاصااااطناعي  15 18

 يكساب الطمبة الميارات الرقمية.
 متوسطة 1.06 2.88

الاصااااطناعي فااااي إدارة الوقاااات داخاااال الصااااف اسااااتخدم تطبيقااااات الااااذكاء  7 19
 الدراسي وتوزيع الأنشطة بشكل فعذال.

 متوسطة 1.03 2.86

( فاي إعاداد نمااذج Smart Evaluationأستخدم تقنيات التقييم الذكي ) 16 20
 تقييم الطمبة وتصحيحيا وتحديد نقاط القوة والضعف.

 متوسطة 1.16 2.73

 متوسطة 0.91 3.02 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف واقع
 

واقاااااع توظياااااف تطبيقاااااات الااااااذكاء  ( أن تقاااااديرات عيناااااة الدراسااااااة حاااااول7يتباااااين مااااان الجااااادول )
(. وقاد تراوحات 0.91( وانحاراف معيااري )3.02متوسطة، بمتوسط حسابي بماا ) جاءت الاصطناعي

( التاي تانص عماى 19(. حيث جاءت الفقرة رقام )3.23( و)2.73المتوسطات الحسابية لمفقرات بين )
"أعتبااار تطبيقاااات الاااذكاء الاصاااطناعي داعماااة لااادوري كمعمااام وليسااات بديماااة لاااو." فاااي المرتباااة الأولاااى، 

( والتااي 18(، وبتقاادير متوسااط. تمتيااا الفقاارة رقاام )1.17وانحااراف معياااري ) (3.23بمتوسااط حسااابي )
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تنص عمى "أشعر بالحمااس لتجرياب تطبيقاات متعاددة فاي الاذكاء الاصاطناعي فاي العممياة التعميمياة." 
( 9(، وبتقااادير متوساااط. كماااا جااااءت الفقااارة رقااام )1.17( وانحاااراف معيااااري )3.18بمتوساااط حساااابي )

تطبيقاااات الاااذكاء الاصاااطناعي يثاااراء عممياااة الاااتعمم." فاااي المرتباااة الثالثاااة  التاااي تااانص عماااى "اساااتخدم
(، وبتقادير متوساط. فاي المقابال، جااءت الفقارة رقام 1.07( وانحراف معيااري )3.17بمتوسط حسابي )

فاي إعاداد نمااذج تقيايم  (Smart Evaluation) ( التي تنص عمى "أستخدم تقنيات التقيايم الاذكي16)
( 2.73وتحديااد نقاااط القااوة والضااعف." فااي المرتبااة الأخياارة، بمتوسااط حسااابي بمااا )الطمبااة وتصااحيحيا 
 .(، وبتقدير متوسط1.16وانحراف معياري )

ويمكااان تفساااير ذلاااك باااأن معمماااي المياااارات الرقمياااة، عماااى الااار م مااان وعاااييم بأىمياااة الاااذكاء 
الماوارد التقنياة الاصطناعي، يواجيون تحديات عممية تحول دون تحقياق اساتفادة كامماة، مثال نقاص 

 .وضعف التدريب عمى ىذه التطبيقات
وحياث يادرك المعمماين والمعمماات أن الاذكاء الاصاطناعي فاي المؤسساات التعميمياة الحكوميااة 
في قصبة المفرق لاو أىمياة فاي العممياة التعميمياة التعممياة، وذلاك كاون الاذكاء الاصاطناعي عنصاراً 

قصبة المفارق، كماا يمكان تفساير ذلاك فاي ضاوء الحجام ىامًا في المؤسسات التعميمية الحكومية في 
اليائل من التحديات التكنولوجية والمستحدثات الرقمية وىو ما تعكسو درجة توظيف متوسطة. تتفاق 

( ودراسااااة الدعجااااة 2023( ودراسااااة الحساااايني )2023ىااااذه النتيجااااة مااااع نتااااائج دراسااااة الحساااايني )
(، وتختماف ىاذه النتيجاة ماع 2024حطااني )( ودراساة الق2024( ودراسة الغامدي وجاادو )2024)

 (.2023نتائج دراسة الجعيد والسواط )
 

توذنص انشوق  ات صلألنة إح نائية ثاطياً: الطتائج المت مقة زالرؤال الثناط : والن ي ينطص  من    نل 
( زيأ متور  صشذة م ممن  المتناشات الشقمينة لت زيقنات الن كا  α 0.05 =) طص مرتوى الصلألة 
ال مميننة الت ميميننة الت مميننة انن  ق ننزة المفننشق ت نناى لمتغيننشي الذننط  والخزننشة الأ نن طا   انن  

 ، للإجاباااة عااان ىاااذا الساااؤال تااام اساااتخراج المتوساااطات الحساااابية والانحرافاااات المعيارياااة"؟التصشيرنننية
درجة معممي الميارات الرقمياة لتطبيقاات الاذكاء الاصاطناعي فاي العممياة التعميمياة التعممياة حساب ل

 ، والجدول أدناه يوضح ذلك.الجنس والخبرة التدريسيةمتغيري 
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 صشذننة م ممنن  المتنناشات الشقميننة لت زيقنناتل المتورنن ات الحرننازية والأطحشااننات الم ياشيننة: (8الذننصول )
 ال كا  الأ  طا   ا  ال ممية الت ميمية الت ممية حرب متغيشي الذط  والخزشة التصشيرية

 ت زيقات توهيف واقة   
 الأ  طا   ال كا 

 ت زيقات توهيف مت مزات
 الأ  طا   ال كا 

 ت زيقات توهيف م وقات
 الأ  طا   ال كا 

 3.46 3.47 2.89 س ذكر الجنس
 9960. 1.032 8390. ع

 3.55 3.36 3.07 س أنثى
 0.921 9860. 9360. ع

 سنوات
 الخبرة

 10 من اقل
 سنوات

 3.49 3.47 3.52 س
 6920. 8400. 7590. ع

 سنوات 10
 فأكثر

 3.54 3.36 2.83 س
 1.019 1.052 8920. ع

 س= المتوسط الحسابي    ع=الانحراف المعياري
 

درجة معمماي ( تبايناً ظاىرياً في المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ل7يبين الجدول )
بسابب اخاتلاف فئاات الميارات الرقمية لتطبيقات الذكاء الاصاطناعي فاي العممياة التعميمياة التعممياة 

 .متغيري الجنس والخبرة التدريسية
ولبيان دلالة الفروق ايحصاائية باين المتوساطات الحساابية تام اساتخدام تحميال التبااين الثناائي 

 (.8جدول )
 
الذنننط  والخزننشة التصشيرنننية  مننن  محننناوش المتننناشات الشقمينننة اثنننش  الثطنننائ  تحمينننل التزنننايأ: (8ذننصول )ال

 لت زيقات ال كا  الأ  طا   ا  ال ممية الت ميمية الت ممية
مذموع  المذالأت م صش التزايأ

 المشز ات
صشذات 
 الحشية

متور  
 المشز ات

الصلألة  قيمة ف
 الإح ائية

 1840. 1.794 1.311 1 1.311 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف واقع الجنس
 6620. 1930. 1940. 1 1940. الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف متطمبات 
 7000. 1490. 1340. 1 1340. الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف معوقات 
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مذموع  المذالأت م صش التزايأ
 المشز ات

صشذات 
 الحشية

متور  
 المشز ات

الصلألة  قيمة ف
 الإح ائية

 0010. 12.497 9.132 1 9.132 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف واقع الخبرة سنوات
 6980. 0.151 1520. 1 1520. الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف متطمبات 
 8540. 0340. 0310. 1 0310. الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف معوقات 
   0.731 85 62.109 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف واقع الخطأ
   1.009 85 85.734 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف متطمبات 
   8980. 85 76.327 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف معوقات 
    87 71.845 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف واقع الكمي
    87 86.129 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف متطمبات 
    87 76.510 الاصطناعي الذكاء تطبيقات توظيف معوقات 
 

 ( الآتي:8)يتبين من الجدول 
  جد فروق ذات لا يو( دلالة إحصائيةα = 0.05 تعزى لأثر الجنس في جميع ).المحاور 
  لا يوجد( فروق ذات دلالة إحصائيةα = 0.05تعزى لأثر سنوات )  المحااورالخبارة فاي جمياع 

 .سنوات 10 باستثناء واقع توظيف تطبيقات الذكاء الاصطناعي وجاءت الفروق لصالح اقل من
دلالااااة إحصااااائية تعاااازى لمتغياااار الجاااانس فااااي جميااااع أظياااارت النتااااائج أنااااو لا يوجااااد فااااروق ذات 

المحاور، مما يشير إلى أن كلًا من المعممين والمعممات لدييم توجيات متقاربة نحاو توظياف تطبيقاات 
( بأن التوجيات نحو اساتخدام 2021الذكاء الاصطناعي. وتدعم ىذه النتيجة ما أشار إليو )عياصرة، 

 .تبعاً لمجنس في البيئات التعميميةالتكنولوجيا الحديثة لا تختمف كثيراً 
أمااا فيمااا يتعمااق بمتغياار الخباارة، فقااد أظياارت النتااائج وجااود فااروق دالااة لصااالح المعممااين ذوي الخباارة 
الأقاال ماان عشاار ساانوات فااي محااور "واقااع توظيااف تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي"، وىااو مااا يتفااق مااع مااا 

ن الأصاغر ساناً أو الأقال خبارة يميماون إلاى ، حياث أظيارت أن المعمماي(Alenezi, 2021) وجدتو دراساة
 .تبني التقنيات الحديثة بشكل أسرع نتيجة لكونيم أكثر تعمماً عمييا خلال دراستيم الأكاديمية الحديثة

يمكاان تفسااير ىااذه النتيجااة بااأن المعممااين الجاادد أكثاار مرونااة فااي التعاماال مااع تقنيااات الااذكاء 
لمعممين ذوي الخبرة الطويمة الذين قاد يفضامون الأسااليب الاصطناعي وأقل مقاومة لمتغيير مقارنةً با

 .الاعتيادية في التدريس
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دراساة ، وتختمف ىذه النتيجاة ماع نتاائج (2023الجعيد والسواط )دراسة تتفق ىذه النتيجة مع نتائج 
القحطااااااني ودراسااااة ( 2024دراسااااة الغاماااادي وجاااااادو )و ( 2024الدعجاااااة )ودراسااااة ( 2023الحساااايني )

(2024.) 
 

 التوصيات والمكترحات

 في ضوء النتائج التي توصمت إليا الدراسة الحالية، فأنيا توصي بالآتي:
عمال  وورش تنظايم خالال مان وتطبيقاتاو الاصاطناعي الذكاء بموضوع التكنولوجي الوعي رفع -

 ن.دورات تدريبية لممعممي
أجاال اسااتيعاب مفاااىيم سااتراتيجيات تنفيااذىا، ماان اا إعاادة النظاار فااي الباارامج والمناااىج الدراسااية و  -

 وتقنيات الذكاء الاصطناعي ودمجيا بطرائق تدريس ذات جودة عالية.
تضمين أدلة معممي المرحمة الأساسية الميارات الرقمية واستراتيجيات متنوعة لتوظيف تقنياات  -

 الذكاء الاصطناعي.
 إجراء دراسات مشابو لمدراسة الحالية لمراحمة تعميمة  خرى. -
ف عاان المعوقااات التااي تواجااو توظيااف تقنيااات الااذكاء الاصااطناعي فااي إجااراء دراسااات لمكشاا -

 المراحل التعميمية المختمفة، واقتراح الحمول المناسبة ليا.
 

 المزاجع
 

 ة:المشاذة زالمغة ال شزي  
، مقاااال منشاااور عماااى طعننناة الننن كا  الأ ننن طا   وت وشاتنننه المرنننتقزمية(. 2024اساااكندر، يوساااف ) -

 . www.aljazeera.net( 4/2/2025الموقع الالكتروني لشبكة الجزيرة الاخبارية استرجع بتاريخ )
 فاي الاصاطناعي الاذكاء لتقنياات المعمماات اساتخدام واقاع(. 2023)حماد. الجعياد، حناانإ والساواط،  -

 .174-124(، 1)2، المذمة ال شزية لمطعش ال مم الرقمية بالسعودية،  الميارات مقرر تدريس
(. دور الااااذكاء الاصاااطناعي فااااي تعمااايم العماااوم لتلاميااااذ المرحماااة الابتدائيااااة 2023بشااااير ) الحسااايني، -

 .176- 154(، 108)1 ،رو اجالمذمة التشزوية ذام ة  ،2035لتحقيق رؤية دولة الكويت 

http://www.aljazeera.net/
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(. دور تطبيقااااات الااااذكاء الاصااااطناعي فااااي تحسااااين جااااودة 2024)حمياااادان، رولا والحواتمااااة، محمااااد  -
(، 11)4، مذمننة الصشارننات والزحننوث التشزويننةالتعماايم فااي الاردن ومعوقاتااو ماان وجيااة نظاار المعممااين، 

 جامعة الطفيمة التقنية.
(. مسااتوى معرفااة وممارسااات معممااي الميااارات الرقميااة لتطبيقااات 2024)منصااور خااواجي، طااو باان  -

مذمنة عي في اكساب طلاب المرحماة المتوساطة المياارات الرقمياة واتجاىااتيم نحوىاا، الذكاء الاصطنا
 .185-145(، 2)25، الزحث ال مم  ا  التشزية

(. درجة امتلاك معمماات المرحماة الثانوياة بمحافظاة الخارج لمياارات توظياف 2020الخيبري، صبرية ) -
(، 119) 119، التشزينننة و منننر النننطف صشارنننات  شزينننة اننن   منننر الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي التعمااايم، 

121-153. 
اننن  ال ممينننة  CHATGPTواقنننة ارنننتخصار ت زينننق الننن كا  الأ ننن طا   (. 2024الدعجاااة، طاااارق ) -

، رساااالة ماجساااتير  يااار منشاااورة، جامعاااة الت ميمينننة الت ممينننة منننأ وذتنننة طهنننش الم ممنننيأ اننن  ااشصأ
 الشرق الأوسط، عمان، الأردن.

بيااق الااذكاء الاصااطناعي فااي التعماايم ماان وجيااة نظاار معممااي (. معوقااات تط2024رضااوان، منااال ) -
(، 69)17، المذمننة ال شزيننة لتننماأ ذننوصة الت مننير الذننام  مااادة الاجتماعيااات فااي محافظااة العقبااة، 

119-135. 
 )ذام نةالتشزوينة  المذمنة العاالي، التعمايم فاي وتطبيقاتاو الاصاطناعي الاذكاء (2021) أمااني شاعبان، -

 .23-1(، 84)84 ،رو اج(
(. اليااات تحقيااق الااتعمم الرقمااي باسااتخدام تطبيقااات الااذكاء الاصااطناعي 2020عبااد المطيااف، ابااراىيم ) -

 .541-487(، 14)14، المذمة ال شزية ل مور الأ اقة والمو زةلمطلاب ذوي الاعاقة البصرية، 
(. ماادى تااوافر الميااارات اللازمااة لاسااتخدام المعممااين لمااذكاء الاصااطناعي فااي 2024عريضااة، رضااا ) -

 .197-105(، 24)11، المذمة الصولية لمزحوث والصشارات التشزوية والطفريةالتدريس، 
، مذمنننة شياذنننة الأ منننال الأرنننلامية(. الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي التعمااايم، 2024العظاماااات، ساااماره ) -

9(1،)1-28. 
، مقااال النن كا  الأ نن طا  ، ازتنن   ننوش التفا ننل زننيأ الزعننش والتكطولوذيننا(. 2024عنتاار، احمااد ) -

( 15/3/2025شاااااااور عماااااااى الموقاااااااع الالكتروناااااااي لشااااااابكة الجزيااااااارة الاخبارياااااااة اساااااااترجع بتااااااااريخ )من
www.aljazeera.net . 

http://www.aljazeera.net/
http://www.aljazeera.net/
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 الاصاطناعي الاذكاء عماى القائماة التطبيقاات اساتخدام واقاع (.2024) وجاادو، اييااب  الياة الغامادي، -
(، 3)2، الأ ن طا   الن كا  مذمنة العرباي، الشارق كمياات طمباة نظار وجياة مان التعمايم فاي التوليادي
169-218. 

 تجرباة تحساين (التعمايم فاي الاصاطناعي والاذكاء التكنولوجياا (. تكامال2024) عباد اهالقحطااني،  -

 الزحنوث لطعنش الصولينة المذمنةالتادريس،  جاودة لتعزياز فعذالاة حماول وتقاديم التحاديات، تحدياد المعمماين،

 .152-127(، 56)5، والصشارات
(. أىمياة اساتخام تطبيقاات الاذكاء الاصاطناعي بمؤسساات 2021الكبداني، سيدي وعبادالقادر، باادن ) -

 .176-153(، 1)10، مذمة صااتش زواصك التعميم العالي الجزائرية في ضمان جودة التعميم، 
(. تطبيقات الذكاء الاصطناعي: مدخل لتطاوير التعمايم فاي ظال تحاديات 2020محمود، عبد الرزاق ) -

 .224-171( 4)3، المذمة الصولية لمزحوث ا  ال مور التشزويةجائحة كورونا، 
مذمننة صشارننات انن  التطميننة (. الااذكاء الاصااطناعي ومسااتقبل الااتعمم عاان بعااد، 2021مااذكور، مميكااة ) -

 .144-131(، 3)67، والمذتمة
(. درجاااة اماااتلاك معمماااي الدراساااات الاجتماعياااة بمحافظاااة جناااوب 2024المساااروري، فياااد بااان ساااالم ) -

مذمنننة المطنننا ج و نننشق الشااارقية بسااامطنة عماااان لمياااارات توظياااف الاااذكاء الاصاااطناعي فاااي التعمااايم، 
 .18-1(، 6)3، التصشي 

الاصااطناعي فااي مرحمااة (. واقااع توظيااف تطبيقااات الااذكاء 2023مشااعل، مااروة توفيااق والعيااد، نااداء ) -
، مذمننة التشزيننة، ذام ننة الأا ننشالطفولاة ماان وجيااة نظاار المعمماات فااي محافظااة الشااقرا فااي الساعودية، 

42(198 ،)433-478. 
 (،0207-0202الأرننننتشاتيذية الأشصطيننننة لمنننن كا  الأ نننن طا   للا ننننوار  )وزارة التربيااااة والتعماااايم،  -

 . 12/1/2025، استرجع بتاريخ www.moe.gov.joوالمنشورة عمى الموقع الالكتروني 
، وزارة التربيااة والتعماايم، شرننالة الم مننر(. الااذكاء الاصااطناعي والتعماايم، 2021اليماااحي، مااروة خماايس ) -

57(1 ،)35-44. 

http://www.moe.gov.jo/
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